BAKANLAR KURULU KARARI
Karar Sayis1 : 2006/10344

Ekli “Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara ligkin Karar”m yiiriirliige konulmasi; Devlet Personel Bagkanligiin
goriisiine dayanan Maliye Bakanliginin 10/4/2006 tarihli ve 5760 sayili yazist {izerine, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 152 nci
maddesine gore, Bakanlar Kurulu’nca 17/4/2006 tarihinde kararlastirilmistir.
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DEVLET MEMURLARINA ODENECEK ZAM VE TAZMINATLARA iLiSKiN KARAR
Kapsam ve dayanak
MADDE 1 - (1) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile ayn1 Kanunun ek gegici 9 uncu maddesi kapsamina giren kurumlardan aylik
alanlara, bu Kanunun 152 nci maddesine gore 2006 yilinda;
a) Odenecek “Is Giigliigii, Is Riski, Temininde Giigliik ve Mali Sorumluluk Zammi”, bu Karara ekli I say1li Cetvelde,
b) Odenecek “Ozel Hizmet Tazminati”, bu Karara ekli IT say1l1 Cetvelde,

¢) Odenecek “Diger Tazminatlar”, bu Karara ekli I1I sayili Cetvelde,

¢) Teknik ve saglik hizmetler siniflarina dahil kadrolarda bulunan personele, baz1 yorelerde verilecek ek zam ve tazminatlarin
belirlenmesinde esas alinacak yerlesim birimleri “Kalkinmada Oncelikli Yérelerin Dereceleri” basligi ile, bu Karara ekli IV sayili Cetvelde,

d) Milli Egitim Bakanligia bagli Mesleki ve Teknik Okul ve Kurumlardan, ilave Egitim-Ogretim Tazminat: 6denecek olanlarm
listesi, bu Karara ekli V sayili Cetvelde,

gosterilmistir.

Parasal tutarlar ve kesintiler
MADDE 2 - (1) Bu Karara ekli I, II ve III sayili cetvellerdeki zam puanlari ile tazminat oranlarinin ddemeye esas olacak parasal
tutarlara gevrilmesinde asagidaki usuller uygulanir:

a) I sayil1 Cetvelde yer alan zamlarin miktar1, Cetvelde gosterilen puanlarin yan 6deme katsayisi ile ¢arpilmasi suretiyle belirlenir. Bu
sekilde bulunacak miktarlardan damga vergisi ve gelir vergisi kesilir.

b) II ve III say1li cetvellerde yer alan tazminatlarin miktari, en yiiksek Devlet memuru ayligina (ek gosterge dahil), cetvellerde
gosterilen oranlarin uygulanmasi suretiyle belirlenir. Bu suretle belirlenecek miktarlar, damga vergisi hari¢ herhangi bir vergiye tabi tutulmaz.

c) II ve III sayili cetvellere gore ddemeye esas olacak tazminatlarin oranlari, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun “Zam ve
tazminatlar” baglikli 152 nci maddesinde sinif, derece, unvan ve 6grenim durumu itibartyla yer alan iist sinirlart higbir sekilde gegemez.

Esas alinacak sinif, kariyer, kadro ve gorev unvanlari
MADDE 3 - (1) a) I say1l1 Cetvelin (A), (D), (E), (F), (G) ve (H) béliimlerinde yer alan zamlar ile II sayili Cetvelin (A), (B) ve (D)
boliimlerinde yer alan 6zel hizmet tazminatinin §denmesinde;

1) Kurumlarin 190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye ekli cetvellerinde yer alan kadro unvanlari,

2) Kamu iktisadi tesebbiislerinin 233 ve 399 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamelere gore tespit olunan kadro unvanlari,



3) (1) ve (2) numarali alt bentler disinda kalan ¢esitli mevzuat hiikiimlerine gore verilmis unvanli ve unvansiz kadrolarda, kadro veya
gorev unvanlari,

b) I sayili Cetvelin (B) ve (C) bdliimlerinde yer alan zamlar ile II sayili Cetvelin (C), (E) ve (F) boliimlerinde yer alan 6zel hizmet
tazminatinin 6denmesinde, anilan boliimlerde ayrica belirtilen istisnai durumlar hari¢ olmak {izere, personelin isgal ettigi kadronun smifi ve
kariyeri,

¢) III sayil1 Cetvelde yer alan diger tazminatlarin 6denmesinde Cetveldeki diizenlemeler,
esas alinir.

Bazi 6zel durumlara iliskin esaslar
MADDE 4 - (1) Bu Karara ekli I, II ve III sayili cetvellerde yer alan zam ve tazminatlarin 6denmesinde asagidaki esaslara uyulur:

a) Odenecek Is Giigliigii Zammu, 11 sayili Cetvelin “A- Ust Yonetim ve Genel Idare Hizmetleri Boliimii”niin 1 inci, 2 nci ve 3 {incii
grubunda sayilanlar ile Valiler harig, ayda (1200) puani; 6denecek Is Riski Zammu, yer alti maden ocaklarinda galisanlar, 1 sayili Cetvelin (C)
Bolimiiniin 5 inci sirasi, 6 nci sirasinda sayilan Veteriner Saglik Teknikerleri ve Veteriner Saglik Teknisyenleri harig, ayda (1000) puani;
ddenecek Temininde Giigliik Zammu, I say1li Cetvelin “A-Genel Idare Hizmetleri B&liimii”niin 1 inci, 2 nci ve 16 nc1 sirasi ile Dip Not 3/d
sirasinda sayilanlar, “H-Ozellestirme Idaresi Baskanligi Boliimii”niin 1 inci sirasinda belirtilen unvan, IV sayili Cetvelde belirtilen kalkinmada
oncelikli yorelerde ¢alisanlar, “C-Saglik Hizmetleri Boliimii”niin Dip Not 2 nci sirasina gore ve “H-Emniyet Genel Midiirliigli B6liimii”niin Dip
Not 2 nci sirasia gore ek temininde giligliik zammu alanlar harig, ayda (1800) puani; 6denecek Mali Sorumluluk Zammi, ayda (700) puant hi¢bir
sekilde gegemez.

b) Bu Karar kapsamina dahil personelin édemeye esas almacak Is Giigliigii Zammi, kadro unvanlarinin I sayili Cetvelde yer alip
almadigina bakilmaksizin (500) puandan az olamaz (ilave olarak verilen Is Giigliigii Zamm puanlari haric).

¢) I sayili Cetvelin kurumsal listelerinde gorev unvanlar sayilanlara, listelerinin metninde ayrica belirtilen istisnai durumlar harig
olmak tizere, sadece kurumsal listelerde tespit edilen puanlar iizerinden 6deme yapilir.

¢) Asli gorevleri yaninda kendilerine 657 say1li Kanunun 88 inci maddesine gore “ikinci gérev” verilenlere, her iki goreve ait ayni cins
zamlardan miktar1 fazla olanlar ile farkli cinsteki zamlar 6denir.

d) Hizmetin niteligi itibariyla II sayili Cetvelin farkli bolimlerine gore birden fazla 6zel hizmet tazminati verilmesi &ngdriilen
durumlarda, bunlardan orani fazla olan 6denir.

e) Kurumlarin teknik ve saglik hizmetleri simiflarina ait kadrolarinda bulunanlardan, bulunduklar1 hizmet siniflarina atanilabilecek
mesleki bir iist 6grenimi bitirenlere, cetvellerde ayrica belirtilen istisnai durumlar hari¢ olmak {izere, kariyerleri (mesleki {ist 6grenimleri) esas
alinarak zam ve tazminat 6denir. Kadrolari teknik ve saglik hizmetleri siniflarinda bulunanlardan, bulunduklari hizmet siniflarindan bir kadroya
atanilamayacak herhangi bir iist 6grenimi bitirenlere ise bitirdikleri {ist 6grenimden dolay1 zam ve tazminat 6denmez.

f) Egitim-Ogretim Tazminat, egitim ve dgretim hizmetleri siifinda 6gretmen kadrosunda fiilen gretmenlik yapanlar ve bu kadroda
olup cezaevi okullarinda ¢alisanlar ile bunlardan okul miidiirli, okul miidiir bagyardimcisi, okul miidiir yardimcisi, yonetici ve egitim uzmani
olarak gorevlendirilenlere ddenir.

g) Kurumlar; mali imkanlarini, hizmetin gereklerini ve personelin gorevi yerine getirmesindeki basari derecesini goz Oniinde
bulundurarak, bu Karara ekli cetvellerde gosterilenlerin altinda bir puan veya oran tespit etmeye yetkilidirler. Ancak, bu sekilde 6deme
yapilabilmesi i¢in, tespit edilecek puan ve oranlarin, 5 inci maddeye gore diizenlenecek ve kontrol edilecek cetvellerde, gerekgesiyle beraber
gosterilmesi zorunludur.

§) 657 sayili Kanunun 69 uncu maddesi uyarinca zam ve tazminat ddenebilmesi i¢in, atamanin bu maddeye gore yapildiginin ve
anilan madde uyarinca aranan hizmet gerekgesinin atama onayinda belirtilmis olmas1 zorunludur. Kazanilmig hak aylik derecesinin istii, esiti
veya ikiden fazla alt dereceli kadrolara atananlara anilan maddeye gore zam ve tazminat ddenmez.

Cetvellerin kontrol, onay ve dagitim usulii

MADDE 5 - (1) Bu Karara ekli I, II ve III sayili cetvellerde yer alan zam ve tazminatlar, asagida belirtilen usule gére hazirlanarak,
belirtilen merciler tarafindan kontrol edilen cetvellere ve dagilim listelerine gore ddenir.

(2) Her kurum, bu Karara gore 6deme yapilacak personelinin kadro veya gorev unvanlarmni, smiflarini, derecelerini, sayilarini, hizmet
yerlerini ve bunlara uygun olarak 6denecek zam ve tazminatlarin miktarlarini serbest kadrolar esas alinmak suretiyle hazirlanan I, IT ve III say1lt
cetvellerde gosterir.

(3) Kurumlarm ilgili birimlerince hazirlanan bu cetvellerden;

a) Il 6zel idareleri, belediyeler ve bunlara bagli kuruluslar ile birlikler tarafindan hazirlananlar, il 6zel idarelerinde Vali, belediyelerde
Belediye Bagkani tarafindan onaylandiktan sonra Valiliklere,

b) Kamu iktisadi tesebbiisleri tarafindan hazirlananlar, ilgili Bakan tarafindan onaylandiktan sonra Devlet Personel Baskanligina,

c) Bakanliklar, (a) ve (b) bentlerinde belirtilenler disindaki bagl ve ilgili kurum ve kuruluslar ile Giniversiteler tarafindan hazirlananlar,
strateji gelistirme bagkanligina/daire bagkanligina/miidiirliigiine veya mali hizmetlerin yiiriitildigi birime,



kontrol edilmek iizere gonderilir.

(4) Cetvellerin, bu Kararin yaymmi tarihinden itibaren 1 ay iginde kontrol edilmesini teminen anilan kurum veya birimlere
gonderilmesi zorunludur.

(5) Ugiincii fikranin (c) bendinde belirtilen kurum ve kuruluslarda, strateji gelistirme bagkanlhigi/daire baskanhigi/miidiirliigii veya mali
hizmetlerin yiiriitildigii birim tarafindan yapilan kontrol sonucunda uygun goriilen ana cetveller {ist yonetici tarafindan en geg 5 is giinii i¢inde
onaylanarak uygulamaya konulur.

(6) Kurumlar, serbest kadro iizerinden kontrol ettirdikleri ana cetvelleri esas alarak; kurumun teskilat yapisina goére birimlerin,
bolgelerin, illerin ve ilgelerin personel durumunu (sinif, kadro, say1, kariyer ve dereceler itibariyla) gz oniinde tutarak her birim, bolge, il ve
ilge i¢in ayr1 ayr1 dagilim listeleri diizenler. Dagilim listelerinde, biiyiik proje i¢in ek 6zel hizmet tazminatindan yararlanacak personel, her birim,
bdlge, il ve ilge itibariyla unvan ve say1 bazinda ayrica belirtilir.

(7) Ugiincii fikranin (c) bendinde belirtilen kurum ve kuruluslarda her birim, bolge, il ve ilge igin ayr1 ayr diizenlenen dagilim listeleri,
strateji gelistirme baskanligi/daire baskanligi/miidiirliigii veya mali hizmetlerin yiiriitiildiigii birim tarafindan 10 i giinii i¢inde ayrica kontrol
edilir.

(8) Diizenlenen bu dagilim listeleri, kontrol edilen ana cetveller ile birlikte kurumlarca, teskilat yapilarina uygun olarak birimlerine,
bolgelerine, il ve ilgelere, ilgili muhasebe birimlerine, ilgisine gore Sayistay Baskanlifina veya Yiiksek Denetleme Kuruluna kontrol veya onay
islemlerinin tamamlanmasindan itibaren 1 ay i¢inde gonderilir.

(9) Zam ve tazminat 6demeleri, bu Karar hiikiimleri ve ekli cetveller esas alinarak, yukaridaki usule gore kontrol edilen ana cetveller
ile eki dagilim listelerine gore yapilir. Yukarida sozii edilen 1 aylik kontrol ve kontrolii izleyen 1 aylik dagitim siiresi i¢inde yapilacak
0demelerden harcama yetkilileri sorumludur.

(10) Kontrol iglemi serbest kadro iizerinden ve yilda bir defa yapilir. Serbest birakilan ve yeni ihdas edilen kadrolar harig, yil i¢indeki
degisiklikler kontrole tabi degildir.

Gorevin fiilen yapilmasi
MADDE 6 - (1) Zam ve tazminatlarin 6denebilmesi igin, I, IT ve III say1l1 cetvellerde gosterilen personelin, kadro unvani ile kariyer ve
ylriittigii gérevin gerektirdigi hizmetleri kanunlarin 6ngérdiigii durumlar sakli kalmak iizere fiilen yapmasi zorunludur.

Bolgelere gore verilecek ek 6zel hizmet tazminati

MADDE 7 - (1) Teknik ve saglik hizmetleri siniflarina dahil kadrolarda bulunan ve ekli IV sayili Cetvelde gosterilen yerlesim
birimlerine siirekli gorevle atananlara, bu yerlerde fiilen caligtiklar siirece, ekli II sayili Cetvelin (E) ve (F) bolimlerinde bolgeler itibariyla
belirlenen 6zel hizmet tazminati oranlari ek olarak 6denir ve bu ek tazminatin 6denmesinde asagidaki esaslar uygulanir.

a) Fiilen bolgede calisilan siire, goreve baslama ile gorevden ayrilma tarihleri arasinda gecen siire olup, bu siireye;

1) Mehil miiddeti,

2) Hizmet i¢i egitim, seminer, kurs ve gegici gorevle bolge disinda 10 giinden fazla bir siire ile gérevlendirme hallerinde, bu siirelerin
tamamy; 10 giin ve daha kisa siireli gérevlendirmelerin toplaminin bir yilda 30 giinii agmasi halinde ise asan kismi,

3) Hastalik izni, istirahat ve hava degisimi siireleri (gorevin yapilmas: sirasinda veya gorevden dolayr oldugunun amirlerince
onaylanmasi gartiyla hastalanan, yaralanan, kazaya ugrayan ve sakatlananlarin tedavi ve hastalik izni siireleri harig),

4) Mazeret izinleri,

5) Yurt dis1 gegici gorevlendirme siireleri,

6) Gorevden uzaklastirilma, gozaltina alinma, agiga alinma ve tutuklanma siireleri, Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gorevli personele
disiplin amirlerince veya disiplin mahkemelerince verilen oda hapsi siireleri (Bunlar hakkindaki kamu davasinin diismesi, ortadan kaldirilmasi,
yargilamanin men’ine veya beraatine karar verilmesi hallerinde geriye doniik olarak bu siireler i¢in 6deme yapilmaz),

dahil degildir.

b) Ek 6zel hizmet tazminat1 esas olarak, personelin asli gorev yerine gore tespit edilir. Ancak kesintisiz 15 giinden, kesintili olarak da
bir yilda 3 aydan fazla bir siire ile bolge i¢inde fakat memuriyet mahalli diginda gérevlendirilenlerin, gegici gorev siirelerinin s6z konusu siireleri
asan kismina, gecici gorev mahalli igin 6ngoriilen oranlar iizerinden ddeme yapilir. 3 giine kadar olan gecici gérevler, bu bentte belirtilen
stirelerin hesabinda dikkate alinmaz.

¢) Saglik Hizmetleri Sinifi personeli i¢in “kdy ve diger yerlesim birimleri”’nde 6denecek ek &zel hizmet tazminati hakkinda da
yukaridaki hiikiimler uygulanir.

¢) Asli gorev yerleri IV sayili Cetvel kapsami disinda bulunanlardan, bu Cetvel kapsamindaki yerlesim birimlerine vekaleten
atananlara veya gecici olarak gorevlendirilenlere, bu gorevlerinden dolay1 anilan Cetvelde yer alan bdlgeler ig¢in dngoriilen ek 6zel hizmet
tazminat1 denmez.

Hastalk izni

MADDE 8 - (1) Saglik kurulu raporu iizerine verilen hastalik izinleri ile kanser, verem, akil hastaligi, seker hastalig1 ve agik kalp
ameliyati gibi uzun siireli bir tedaviye ihtiya¢ gdsteren hastaliga yakalananlarin kullandig: hastalik izinleri ve hastaliklari sebebiyle resmi yatakli
tedavi kurumlarinda yatarak gordiikleri tedavi siireleri hari¢ olmak iizere, bir takvim yili i¢inde kullanilan hastalik izin siireleri toplaminin 7
giinii agmasi halinde, asan giinlere isabet eden zam ve tazminatlar %25 eksik ddenir.

Vekalet



MADDE 9 - (1) 657 sayili Kanunun 86 nc1 maddesi uyarinca;

a) 1) Kurumlarinca bir goéreve kurum i¢inden veya diger kurumlardan vekalet ettirilenlere;

aa) Vekaletin, 657 sayili Kanunun 86 nc1 maddesine binaen yapilmasi ve bu hususun onayda belirtilmis olmast,

bb) Vekaletin, Bakanlar Kurulu karar1 veya miisterek karar ile atama yapilmasi gereken kadro veya gorevler i¢in ilgili Bakan, diger
kadro veya gorevler igin asili atamaya yetkili amir tarafindan verilmesi,

cc) Vekillerin, genel ve ilgili 6zel mevzuati uyarinca asaleten atanmada aranan tiim gartlar1 (asaleten atanmada sinav sartt aranilan
kadro veya gorevler i¢in bu siavlara girebilme hakkinin elde edilmis olmasi dahil) bir arada tagimalari,

kaydiyla; vekalet ettikleri kadro veya gorevler i¢in bu Karar uyarinca dngdriilen zam ve tazminatlarin toplam net tutarinin, asli kadro
veya gorevleri karsiliginda fiilen aldiklar1 zam ve tazminatlarin toplam net tutarindan fazla olmasi halinde, aradaki fark; 657 sayili Kanunun 175
inci maddesindeki oranlar dikkate alinmaksizin, vekalet gorevine baslanildigi tarihten itibaren ve vekalet gorevinin fiilen yapildig1 siirece
6denir.

2) aa) Esas ve usule iliskin olarak yukarida belirtilen sartlar1 bir arada tagimayanlara,

bb) Mehil miiddeti, yillik izin, mazeret izni, hastalik izni, gegici gorev, vekalet, gorevden uzaklastirma, tutuklanma, gozaltina alinma,
hizmetici egitim, kurs veya seminer nedeniyle gorevlerinden ayrilanlara vekalet edenlere,

cc) Vekaletleri esnasinda yillik izin, mazeret izni, hastalik izni, vekalet gorevine iligkin olmayan gegici gorev, gérevden uzaklastirma,
tutuklanma, g6zaltina alinma, hizmetici egitim, kurs, seminer ve benzeri nedenlerle vekalet gdrevine ara verenlere (ara verdikleri giinler i¢in),

¢¢) Diger personel kanunlarina tabi olanlardan bu Kararname uyarinca zam ve tazminat ddenmesi 6ngoriilen kadro veya gorevlere
vekalet edenlere,

dd) Kurumlarin 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli cetvellerinde kadrosu bulunmayan okul miidiirliigii, okul miidiir
bagyardimcilig1 ve okul miidiir yardime1lig1 gorevlerini yiiriitenlere,

ee) Bu Kararname uyarinca zam ve tazminat ddenmesi ongoriilen kadro veya gorevlere vekalet eden her statiideki sozlesmeli
personele (6/2/1997 tarihli ve 97/9021 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 kapsamindaki kadro karsilig1 s6zlesmeli personel harig),

vekalet nedeniyle 6ngoriilen zam ve tazminatlar 6denmez.

b) Bir goreve agiktan vekalet edenlere, bu goreve ait zam ve tazminatlar, 657 sayili Kanunun 175 inci maddesindeki oranlar dikkate
alinmaksizin vekalet ayligiyla birlikte 6denir.

Kazanmilmis hak ayhk dereceleri kadro derecelerinin iizerinde bulunanlar

MADDE 10 - (1) Kanun ve kanun hiikmiinde kararnamelerle bir derece verilenler ile kazanilmis hak aylik dereceleri 657 sayili Kanun
hiikiimleri uyarinca kadro derecelerinin iizerine yiikseltilenlerin zam ve tazminatlari; bulunduklar1 kurumda, yiikselinen derecede kendi kadro
unvanlariyla ayni adi tastyan kadrolarin dereceleri i¢in 6ngdriilen puan ve oranlar esas alinarak ddenir. Ayliklarinin yiikseltildigi derecede, 190
ve 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamelere ekli kurumlarina ait cetvellerde kendi kadro unvanlariyla ayni adi tasiyan kadro unvam
bulunmayanlara, bulunduklar1 kadro derecelerinin karsiligi olan zam ve tazminatlarin 6denmesine devam olunur.

Odeme yapilmayacak haller

MADDE 11 — (1) Bu Karara ekli I say1l1 Cetvelde ve bu Kararin 4 {incii maddesinin birinci fikranin (b) bendinde yer alan zamlar ile 11
ve III sayili Cetvellerde yer alan tazminatlar;

a) Her statiideki s6zlesmeli personele (6/2/1997 tarihli ve 97/9021 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 sakli kalmak {izere),

b) Yurtdigina siirekli gorevle atananlara (kendilerine yurtdist ayligi 6dendigi siirece),

¢) 657 sayili Kanun ile bu Kanunun ek gegici 9 uncu maddesi kapsamina girmeyenlere (Hakim ve Savci adaylar1 dahil),

O0denmez.

(2) a) Asli gorevleri yaninda kendilerine 657 sayili Kanunun 88 inci maddesine gore “ikinci gérev” verilenlere ikinci goreve iligkin
Ozel hizmet tazminati,

b) Tlkogretim miifettis ve miifettis yardimcilarina, okul ve kurumlarda genel idare hizmetleri sinifindaki kadrolara atanan yoneticilere,
kres ve giindiiz bakimevlerinde gorev yapanlara egitim-0gretim tazminati,

¢) Kurul Bagkani kadrosunda bulunanlara denetim tazminati,

¢) Mesleklerini serbest olarak icra etmek ilizere muayenchane veya laboratuar aganlara; 0zel hastane, muayenehane, poliklinik,
laboratuar, okul, 6grenci etiit merkezi ve kurs gibi yerlerde galisanlara; 4857 sayili Is Kanununa gore isyeri hekimi olarak gorev yapanlara, is
giicliigt, is riski, temininde gii¢liik ve mali sorumluluk zamlari,

6denmez.

(3) III sayil1 Cetvel kapsaminda diizenlenen tazminatlardan yararlananlara (II sayili Cetvelin (E) boliimiiniin 7 nci sirast, 111 sayili
Cetvelin (E) Boliimii, (B) Boliimiiniin (d) bendi ile (F) B6limiiniin 2 nci sirasindan faydalananlar harig), ayrica 6zel hizmet tazminati1 verilmez.

Sahsa bagh hak ve kadro
MADDE 12 — (1) Yeniden teskilatlanma ve kadro diizenlemeleri sonucunda Sahsa Bagli Kadro Cetvellerinde unvanlari gosterilenlere,
bu Kararda kadrolari i¢in 6ngdriilen zam ve tazminatlar denir.

(2) Yeniden teskilatlanma ve Ozellestirmeye iliskin kanun ve kanun hiikmiinde kararnameler geregince sahsa bagli haktan
yararlananlara, ilgili mevzuatlar1 uyarimca sahsa bagli hak uygulamasi sona erinceye kadar, bulunduklari yeni kadrolarina ait zam ve tazminatlar
6denmez.



Tereddiitlerin giderilmesi ile emsal kadro ve unvan tespiti
MADDE 13 - (1) Zam ve tazminatlarin 6denmesine esas olmak iizere;

a) Bu Karar ve eki cetvellerin uygulanmasindan dogacak her tiirlii sorunu ¢éziime baglamaya Devlet Personel Bagkanliginin goriisii
iizerine, Maliye Bakanlig1,

b) Bu Kararda yer almayan kadro ve unvanlar i¢in, ekli cetvellerde bulunan benzeri kadro ve unvanlar dikkate alarak emsal kadro ve
unvanlar tespit etmeye; mahalli idareler icin Igisleri Bakanlig1 araciligiyla, diger kurum veya kuruluslar igin ise ilgili kurum veya kuruluslarca
dogrudan, Devlet Personel Baskanligindan alinacak goriis lizerine Maliye Bakanligi,

yetkilidir.
Ayhga iliskin hiikiimlerin uygulanmasi
MADDE 14 - (1) Bu zam ve tazminatlar; vekalet ve ikinci gorev halleri, teknik personele biiyiik proje ve agik mahallerde ¢alismanin

karsilig1 yapilan 6demeler ile kist olarak yapilmasi gereken 6demeler harig, aybasinda aylikla birlikte pesin 6denir.

(2) Zam ve tazminatlarin hak edilmesinde ve ddenmesinde, bu Karar ve eki cetvellerde hiikiim bulunmayan hallerde ayliga iliskin
hiikiimler uygulanir.

2005/8501 sayih Bakanlar Kurulu Kararinin kismen uygulanmasi
MADDE 15- (1) 2005 yilinda ne miktarda zam ve tazminat verilecegine iliskin olarak 14/2/2005 tarihli ve 2005/8501 sayili Bakanlar
Kurulu Karan ile yiirlirlige konulan Karar’in eki II sayili Cetvelin (E) ve (F) Boliimleri ile III sayili Cetvelin (B) ve (C) Boliimlerinin

uygulanmasina 15/4/2006 tarihine kadar devam edilir.

Yiiriirlik
MADDE 16 - (1) Bu Karar ve eki cetvellerin;

a) II sayil1 Cetvelin (E) ve (F) Boliimleri ile I1I say1li Cetvelin (B) ve (C) Boliimleri 15/4/2006 tarihinde,
b) Diger hiikiimleri 1/1/2006 tarihinden gegerli olmak {izere yayimi tarihinde,
yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 17 - (1) Bu Karar1 Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

. . I SAYILI CETVEL
Is Giicliigii, Is Riski, Temininde Giigliik ve Mali Sorumluluk Zammi

A)
GENEL IDARE HiZMETLERI BOLOUMU
is is Tem. Mali
. Giicliigii  Riski Giiclilk Sorum.
S. No KADRO (GOREY) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi
1 Miistesar:
a) Bagbakanlik MUstesari.........ccoeeververierienieienenns : 2000 - 2500 -
b) Digerleri......c.cccovueueuenne : 1800 - 2200 -
2 Avrupa Birligi Genel Sekreteri...............c.c.coone. : 1800 - 2200 -
3 Miistesar Yardimcisi:
a) BagbakanliK..........cccocevvvveieieinieinieieeneesenne : 1200 - 1600 -
B) DiZerleri...cuceeeiieiiieieieieieeeeeee e : 975 - 975 -
4 Miisavir:
a) Bagbakan MUSavViri.........ccoceevveireeneeinieeennes : 975 - 975 -
b) Basbakanlik, Bakanlik, Miistesarlik Miisaviri.. : 950 - 750 -
5 Kurul Bagkani:
a) Bakanlik ve Miistesarlik...........ccceevveinenennne : 975 - 975 -
B) DiZerleri.....covvuenirieiriirieeeiceeeeeeeeee : 800 - 900 -
6 Genel Midiir, Strateji Gelistirme Bagkani,
Avrupa Birligi Genel Sekreter Yard.............. FRPTT 975 - 975
7 Genel Miidiir Yardimeisi, Yiiksek Fen Kurulu Uyesi
Kadrolu Yo6netim Kurulu Uyesi...........c...oveeenane : 800 - 900 -
8 Daire Bagkant............ccocveveiereinieenieeneeeeeeeeeeveeenns : 800 - 900 -
9 Hukuk Miisavirligi:
a) 1. Hukuk Miisaviri.. 975 - 800 -
b) Digerleri 800 - 750
c¢) Raportér (Hukuk Fakiiltesi Mezunu).. 650 - 300
10 AVUKAL. ..ottt 800 750
11 a) Savunma Sekreteri:
- Bagbakanlikta (Merkez Teskilat1).........ccccoeeunee 800 - 900
- Bakanliklarda.... 800 - 800
- Diger Yerlerde......c..cccoveincunnnne 800 - 500
b) Savunma Uzmani, Sivil Savunma Uzman.. 650 - 450
12 Miisavir, Basin ve Halkla Iligkiler Miisaviri.... 725 - -
13 Bolge Bagmiidiirii, Bagmiidiir, Bolge Miidiirii............ 850 - 550
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14
15
16

17
18

19

20

21

22

23

24
25

26

27
28

29
30
31
32

Digerleri

33
34

35
36

37
38

NOT:

olmak sart1 ile Belediye Iktisat Miifettisleri ve Biiyiiksehir Belediyeleri Hesap Isleri Murakiplarindan;

13 {incii sirada sayilanlarin yardimeilart.....................
Fen ve Tetkik Kurulu Baskan ve Uyeleri
Bilgi Islem:
a) BIM Miidiirii, BIM Sube Miidiirii
b) BIM Miidiir Yardimeist.....
¢) Coziimleyici, Programcit....
d) Coziimleyici Yardimcisi, Programer Yar
e) Bilgisayar Isletmeni..........ccccoovvurnnnen.
Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni
Fabrika, Kombina, isletme:
Q) MUAUL. ...
_ b) Miidiir Yardimcis........coovuevrueirieiiiciicine
Ozel Kalem Miidiirii:
a) Bagbakanlikta..........cccooevievienienieieeeieeene
b) Bakanliklarda (Devlet Bakanliklar1 dahil)........
YOK Genel SeKIeteri..........rvvrvrienreerioeierisriersnionns
Universiteleraras1 Kurul, OSYM ve Universite Genel
SEKIEteri.....oovverviicieicieiceec s T
Fakiilte, Yiiksekokul, Enstitii Sekreteri, TODAIE
Genel Sekreteri, Tiirkiye Adalet Akademisi Gen.Sek.
a) 20 ve 21 inci siralarda sayilanlarin Yardimeilarrt....
b) Yiiksek Hakem Kurulu Genel Sekreteri
a) i1 Miidiirii, Ozel Cevre Koruma Miidiirii
b) Bunlarin Yardlmcﬂarl .
Sube Miidiirii, Miidiir, APK Uzmani, Avrupa B1r11g1
Uzmani:
a) Kadro derecesi (1-4) olan..........ccceeeveviereeniennnne
b) Digerleri
¢) Avrupa Birligi Uzman Yardimcist.........c.c.c.c....
Uzman, Arastirmaci, Aktiier:
a) Kadro derecesi (1-4) olan..........ccocevvevreereenene
b) Digerleri.....................
¢) Uzman Yardimecist...
a) Miidiir Yardimcist...
b) Sef, Koruma ve Giive
Kitiiphaneci (Fakiiltelerin Kiitiiphanecilik boliimiin-
den mezun olanlar)...........ccecevieieieieieninieeeee
Terciiman, Miitercim.........
Infaz ve Koruma Bagmemuru..
Infaz ve Koruma Memuru
Her Derece Yarg: Organlari ve Se¢im Kurullarinda
Gorevli:
a) Miudiir:
- Kadro derecesi (1-2) olan
- Kadro derecesi (3-4) olan

b) Sef, Zabit Katibi.
Gise Memuru (Bogazigi ve Fatih Sultan Mehmet
Kopriileri ve Otoyollarda)............cooeveinieiciciciennnen,
itfaiye Teskilat::
a) Miidiir Yardimcisi, Grup Amiri...........ccoooevevivnnnen.
b) Amir, Itfaiyeci, Bascavus, Cavus, Onbast, Er,
Operator, Sofor....
Veznedar, Tahsilda
Sayistay’a hesap vermekle yiikiimlii:
a) Déner Sermaye Merkez Miidiirii, Déner Sermaye
Isletme Miidiirii, Doner Sermaye Saymani, Fon Say-
mani, Sayman
b) Ayniyat Saymani, Muhasebeci, Doner Sermaye
Isletmelerinde ve Fonlarda Sayman olarak gorevlen-
dirilenler........cooooiiiiiniiiii e
Ambar Memuru, Depo Memuru
Koruma ve Giivenlik Gorevlisi, Guvenhk Gorevlisi,
Koruma Amir Yardimcisi, Koruma Memuru.............

650
650

800
750
750
750
750
750

800
650

975
800
975

800

600
800

800

700
600

600
550
500

600
550
525
550
500
500
500

700
600

900
900

700
500
500

500
500

600

500
500

500

600
600

750

500

200

175

500
500

900
800
650
500
250
250

650
500

975
900
975

900

700
900
700
700
600

500
400
300

300

300
150
200
200

400
500

600
500

900
800

600

200

300

400

375
575

1- Bu bdliimde yer alan gorev unvanlari Genel Idare Hizmetleri Smifi disindaki siniflarda yer alsa dahi bunlara bu béliimdeki zamlar denir.

2- Bagbakanlik, Bakanlik, Miistesarlik, Diyanet Isleri Baskanlig: ve Bagimsiz Genel Miidiirliikk Miifettis ve Miifettis Yardimcilari; Maliye Bakanlig:
Hesap Uzmanlar1 ve Uzman Yardlmmlarl I¢ Denetgiler; Sigorta Denetleme Uzmanlari ve Yardimeilari, Aktiier ve Yardimcilari; Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhig s ve Is Giivenligi Miifettis ve Mufett1$ Yardimcilari; Milli Savunma Bakanligi Akaryakit Ikmal ve NATO-POL T651sler1 Isletme Bagkanlig1 Miifettis ve
Miifettis Yardimeilari; Bakanliklar, Hazine Miistesarligi, Dis Tlcaret Miistesarlig ile Giimriik Miistesarligi merkez teskilatina dahil Kontrolorler ve Stajyer
Kontroldrler; Igisleri Bakanligi Dernekler Denetgileri ve Dernekler Denetgi Yardimcilari; Sosyal Sigortalar Kurumu Baskanligi Sigorta Miifettis ve Miifettis
Yardimcilar; Ilkogretim Miifettigleri ve Miifettis Yardimcilart; Belediye Miifettisleri ve Miifettis Yardimceilari; Maliye Bakanligi Muhasebe, Vergi ve Milli Emlak
Denetmenlerl Dis Ticarette Standardizasyon Denetmenleri, Bag-Kur Denetmenleri, Tapu ve Kadastro Denetmenleri ve bunlarin yardimcilari; yiiksekokul mezunu

a) Tirkiye diizeyinde teftis, denetim veya inceleme yetkisine sahip olup,
800

- Kadro derecesi (1-4) olanlara
- Kadro derecesi (5) ve daha asagi olanlara
- Yardime ve Stajyerlere

b) Bolge ve il diizeyinde teftis, denetim veya inceleme yetkisine sahip olup,
1350

- Kadro derecesi (1-4) olanlara
- Kadro derecesi (5) ve daha agag1 olanlara

- Yardimcl, Stajyer veya aday durumunda olanlara

puan Temininde Giigliik Zammu verilir.

1500
800

1050
600

Bunlara (a) ve (b) fikralarina gore verilen Temininde Giiglik Zammi puaninin %50’si oraninda Is Giigliigii Zammi ayrica ddenir.

3-a) 16/a sirasinda sayilanlara (1300), 16/b ve c siralarinda sayilanlara (1100), 16/d ve e siralarinda sayilanlara ise (750) puana kadar Temininde Giigliik

Zammi,

kadro unvanlar ile ilgili gérevleri fiilen yaptiklart siirece ayrica verilebilir.

ayni gorevi yapmaya devam edenlere belirtilen siralar ile dipnotun (a), (b) ve (c) siralarinda sayilan puanlar verilebilir.

b) 17 nci sirada sayilanlara (750) puana kadar Temininde Giiglik Zammu,
¢) 16 ve 17 nci sirada sayilanlara (500) puana kadar I Riski Zammiu,

d) Uzman, Uzman Yardimcisi, Sef ve Amir kadrolarinda bulunanlardan daha 6nce 16/c, d ve e siralari ile 17 nci sirada sayilan kadrolarda bulunmus olup

(B)



TEKNIiK HiZMETLER BOLUMU

is is Tem. Mali
. . Giicliigii  Riski Giiclitk Sorum.
S.No KADRO (GOREV) UNVANI VE KARIYER Zamm Zamm Zamm Zamm
Kadrolar1 Teknik Hizmetler Sinifinda bulunanlardan;
1 Bagmiihendis, Basmimarlara................cccooeveeeieeenenn. : 1025 - 1400 -
2 En az dort yillik yiiksekdgrenim gérmiis yiiksek mii-
hendis, mithendis, yiiksek mimar, mimar ve sehir
plancilarina kendi ihtisas dallarinda;
a) 5 yila kadar hizmeti olanlara 800 - 975 -
b) 5 yil ve daha fazla hizmeti olanlara 800 - 1400 -
3 En az dort yillik yiiksekdgrenim gormiis ]eolog, hid-
rolog, bolge plancisi, hidrojeolog, jeofizikgi, fizikgi,
kimyager, jeomorfolog, istatistik¢i, arkeolog, mate-
matik¢i, astronom, tiitiin eksperi olanlarla,
29/4/1992 tarihli ve 3795 sayili Kanuna gore teknik
Ogretmen unvani alanlardan kendi ihtisas dallarinda;
a) 5 yila kadar hizmeti olanlara...............ccoceveenee : 775 - 975 -
b) 5 y1l ve daha fazla hizmeti olanlara... : 775 - 1400 -
4 En az dort yillik mesleki teknik 6grenim gormus dlger
personelden kendi ihtisas dallarinda;
a) 5 yila kadar hizmeti olanlara.............cccoveenene : 700 - 975 -
b) 5 yil ve daha fazla hizmeti olanlara... : 700 - 1400 -
5 En az iki y1l siireli mesleki teknik yiiksekdgrenim
gormiis yiiksek teknikerler ve teknikerler ile tiitiin
eksperleri, prospektorlerden kendi ihtisas dallarinda;
a) 5 yila kadar hizmeti olanlara...............ccocecevnne. : 650 - 975 -
b) 5 yil ve daha fazla hizmeti olanlara.................. : 650 - 1400 -
6 Lise tizerine en az 2 y1l mesleki teknik 6grenim veya
Mesleki teknik kurs gorenler, Fen Memurlari, Devlet
Gizel Sanatlar Akademisi, Tatbiki Giizel Sanatlar
Yiiksekokulu mezunlarindan kendi ihtisas dallarinda;
a) 5 yila kadar hizmeti olanlara.............ccccoveenee : 600 - 525 -
b) 5 y1l ve daha fazla hizmeti olanla : 600 - 850 -
7 Lise dengi mesleki teknik okul mezunlarindan kendi
ihtisas dallarinda;
a) 5 yila kadar hizmeti olanlara...........c.ccccovernnene : 525 - 425 -
b) 5 yil ve daha fazla hizmeti olanlara : 525 - 525 -
8 Kadrolar1 bu sinifa dahil diger personelden kendi ih-
tisas dallarinda;
a) 5 yila kadar hizmeti olanlara..............cccoceenenne. : 500 - 425 -
b) 5 yil ve daha fazla hizmeti olanlara.................. : 500 - 525 -

NOT: 1- Yukaridaki temininde giigliik zamlarmin 6denmesinde “kendi ihtisas dallarindaki hizmet siiresi”nin belirlenmesinde (31/12/2003 tarihi itibartyla “5 yil
ve daha fazla hizmeti olanlar” sirasindan faydalananlar harig), teknik hizmetler simifinda gegirilen siireler esas alinir. Bu Cetvelin (H) Kurumsal Bolimiinden
hizmet yil1 esasina gére 6denen temininde giigliilk zamlar1 hakkinda da bu hiikiim uygulanr.

2- Kadrolari teknik hizmetler sinifinda bulunan personelden;
a) Radyoaktif ve zehirli maddelerle ¢alisanlara, 5434 sayili Kanunun 32 nci maddesinden yararlandiklarini belgelemeleri sarti ile, 250 puan,
b) A¢ik maden ocaklarinda galisanlara, 400 puan,
c) Yer altt maden ocaklarinda fiilen giinde 3 saatten asag1 olmamak iizere ¢alisanlara, ayda 1000 puani gegmemek iizere her giin igin, 50 puan,
d) Unitesinin giicti 150.000 KW’tan kiigiik olmayan tiretim santralleri, 100.000 KW’lik transformator merkezleri ve 380.000 Volt’luk enerji nakil
hatlarinda inga, tevsi, isletme mahallerinde fiilen ¢alisanlara, 500 puan,
¢) Patlayic1 madde, patlayici madde ile yapilan mithimmat, asit, kok iiretimi, imalat, deneme ve imha islemlerinde, yiiksek firin veya maden izabesi,
dokiimhane, haddehane, elektrolizhane, filotasyon, konsantrasyon, ¢elikhane ve tiinel ingaatlarinda siirekli olarak galiganlara, 325 puan,
is riski zammu puanlari ilave olarak verilebilir.
(c) bendine gore is riski zammu 6denenlere, (a), (b), (d) ve (e) bentlerine gore ayrica is riski zammi 6denmez.

3- Bu boliimiin 1, 2 ve 3 No’lu sira numaralarinda sayilan kariyerler ile yiiksek tekniker, tekniker ve tiitiin eksperi kariyerlerini haiz olanlardan;

a) Genel Idare Hizmetleri Bélimiiniin 1, 2, 3, 5, 6, 7, 8, 13, 14, 15, 16, 18, 20, 21, 22, 24, 25, 26 ve 27/a, (F) Bolimiiniin 3, 4, 5, 6, 7, 9 ve (G)
Béliimiiniin B/1, 2, 3, 4 iincii sira numaralarinda yazili olan gorev unvanlarlm isgal edenlere 1400 puan temininde giigliik zammu,

b) Ekh IV sayil Cetvelde sayilan yerlesim birimlerine Bolge Miidiirii, Bolge Miidiir Yardimcis, I Miidiirii, il Miidiir Yardimcis1, Sube Miidiirii,
Miidiir ve Midiir Yardimcisi olarak siirekli gorevle atananlara 1250 puan daha temininde gli¢liik zammi,

boliimlerindeki puanlarina ilave olarak ayrica 6denebilir.

Ancak kurumlarin sosyal isler, idari ve mali isler, personel, ozlik, dis iliskiler, donatim, levazim ve benzeri her tiirlii destek ve yardimer hizmet

birimlerinde ¢alisanlara (a) ve (b) siralarinda 6ngériilen ilave temininde giigliik zammi 6denmez.

4- 4 y1l ve daha fazla siireli yiiksek6grenim kurumlarimnin istatistik boliimlerinden mezun olanlar, istatistik alanina giren konulardan birinde master ya da
doktora yapmis olanlar ve Devlet Istatistik Enstitiisii Egitim Merkezini bitirerek “Lisans Sonrasi Istatistik Sertifikasi” alanlardan; 31/12/2003 tarihinden 6nce
Teknik Hizmetler Sinifinda istatistik¢i kadrosunda gorev almis veya yine bu tarihten 6nce yukaridaki dipnot 3 iincii sirada sayilan kadrolara atanmig olup da, bu
tarihe kadar istatistik¢i gibi zam ve tazminat alanlar; istatistik¢i kadrosuna atanip atanamadiklarina bakilmaksizin, bu Kararda yer alan zam ve tazminatlarin
6denmesi yoniinden istatistik¢i kabul edilir. Ancak 15/1/2004 tarihine kadar istatistik¢iler i¢in 6ngoriilen zam ve tazminatlart almamis olanlardan, 657 sayili
Kanun uyarinca istatistik¢i kadrosuna atanamayacak durumda olanlara, istatistik¢iler gibi veya bu kariyerden dolay1 zam ve tazminat 6denmez.

©)
SAGLIK HiZMETLERi BOLUMU
is is Tem. Mali
. . Giicliigii Riski Giicliik Sorum.
S. No KADRO (GOREV)_UNVANI VE KARIYER Zammi Zammi Zammi Zammi
1 a) KNk Sefi...c.ccoeivnniiiinncccccneees : 900 500 1800 -
b) Klinik Sef Yardimcisi : 850 500 1700 -
¢) Basasistan..... 825 500 1650 -
d) Uzman Tabip... 800 500 1600 -
e) Asistan Tabip... 800 500 1300 -
f) Pratisyen Tabip.... 800 500 1200 -

g) Tipta Uzmanlik Tiziigiinde belirtilen dallarda
bu Tiiziik hiikkiimlerine gore uzmanlik belgesi



NOT:

numaralarinda sayilanlara 1400 puana kadar temininde guc;luk zamml,

olarak siirekli gorevle atananlara ayrica 1250 puana kadar daha temininde giigliik zammu,

alanlarla, ayni dallarda doktora yapmis olanlar
(Bunlardan Saglik Hizmetleri Sinifi Asistan
kadrolarinda olanlar dahil).........ccccccevvevieienieienininnnne
h) Di§ Tabipleria....ceoveveirieirieieieeieieeeieeeeesiee e
Eczaci;
a) Yatakli tedavi kurumlarinda..
b) Diger yerlerde..........coceevrueneneee
Saglik Hizmetleri Sinifina dahil kadrolarda bulunup da;
a) Mesleki saglik yiiksek 6grenim gormiis olanlar;
1- Yatakli tedavi kurumlarinda ............cccccceeee
2- Diger yerlerde.........ocouveerienienienieineene
b) Lise dengi mesleki saglik 6grenim gormiis
olanlar;
1- Yatakl1 tedavi kurumlarinda ...............c.c......
2- Diger yerlerde
c) Diger personel;
1- Yatakli tedavi kurumlarinda .........................
2- Diger yerlerde .
Teknisyen YardimceiSt......o..evveeriereierenieeiseeseenene
a) 6343 sayili Kanunun 7 nci maddesi uyarinca
¢ikarilan yonetmelik esaslarina goére uzmanlhk
smavlarinda basar1 gostererek uzmanlik belgesine
sahip olan Uzman Veteriner Hekim.............c.ccceeuuee.
b) Veteriner HeKim...........ccoovveieieiiieieiiieiecseeiens
Hayvan Saglik Memuru, Veteriner Saglik Teknikeri,
Veteriner Saglik Teknisyeni, meslek lisesi mezunu
Laborantlar;
a) Yiiksekogrenimliler.........ccoccoeveineiniicnicninnene
b) Digerleri
Refik Saydam Hifzissthha Merkezi Baskanligi
(Merkez-Tasra); Bolge Laboratuarlari; Kontrol,
Islah, Aragtirma Enstitiileri ve Kurumlar1; Halk
Saglig1 Laboratuarlari;
a) Baskan, Bagkan Yardimcist...........coccoeeeeennnenn.
b) Miidiir ve Miidiir Yardimeist (E
mesleki saglik yiiksek 6grenim gormiis saghk
personeli olmasi kaydiyla).........cccoeevrennennencne
¢) Tabip, Tipta Uzmanlik Tiiziigiine gore
Uzman olanlar.................
d) Kimyager, Bakteriyolog,
T1bbi Teknolog......ceveveverreiieirieerieereeeveeenes
e) Saglik Memuru, Hemsire, Ebe, Saglik Teknikeri,
Laboratuar Teknisyeni, Hemsire Yardimecisi, Laborant;
1-Mesleki saglik yiiksek 6grenim gormiis olanlar
2-Digerleri....cuvuiiiiii

1- Veteriner Hekim kokenli personelden;

800
650

650
600

600
550

550
500
550

500
500

650
550

550

550

1000

900
900
775

600

600

500
500

500
500

500
500

500
500
500

500
500

500
500

500
500

500

500
500
500

500

1300 -
1100 -

800 -
700 -

600 -
500 -

200 -
200 -

1800 -
1800 -

950 -
875 -

1800 -

1300 -

1300 -

1125 -

900 -
500 875 -

a) Genel Idare Hizmetleri Boliimiiniin 1, 2, 3, 6, 7, 8, 13, 14, 15, 18, 24, 25, 26 ve 27/a sira numaralari ile (G) boliimiiniin B/6-(b) ve (c) sira

b) Ekli IV sayili Cetvelde sayilan yerlesim birimlerine Il Miidiirii, Il Miidiir Yardimeisi, ilge Miidiirii, Sube Miidiirii, Miidiir ve Miidiir Yardimcis

bolumlerindeki puanlarina ilaveten 6denebilir.

Ancak, kurumlarin sosyal isler, idari ve mali isler, personel, ozlik, dis iligkiler, donatim, bilgi islem, levazim ve benzeri destek ve yardimci hizmet

birimlerinde ¢alisanlara bu puanlar verilmez. L
2- Bu bolimiin 1/a, b, ¢, d, e, f ve 7 nci siralarinda, Saglhik Bakanligina ait kesimin 1 ve 2 nci siralarinda, “(G)-Belediyeler, Il Ozel Idareleri ve Bagh
Kuruluslari ile Birlikler” boliimiiniin B/6 sirasinda, Adli Tip Kurumuna ait kesimin 1 ve 2 nci siralarinda gosterilen personelden, tabip kokenli olanlara;

A) IV sayili Cetvelde yer alan bolgelerden;

a) | inci bolgede galiganlara...........c.ccccvveerinenene
b) 2 ve 3 iincii bolgelerde ¢alisanlara..
¢) 4 lincii bolgede calisanlara..............
d) 5, 6 ve 7 nci bolgelerde galisanlara,

B) IV sayili Cetvelde sayilmayan kalkinmada

oncelikli yorelerde calisanlara .........cc.cccoveevieennene

puan ek temininde gii¢liik zammu verilebilir.

1600
2000
2500
3000

1500

3- Bu boliimiin 5 inci sirasinda sayilan Uzman Veteriner Hekim ve Veteriner Hekimler, 6 nci sirasinda sayilan Veteriner Saglik Teknikerlerine ve
Veteriner Saglik Teknisyenlerine (1500) puan is riski zammu ilave olarak verilir.

(D)

EGITIM VE OGRETIM HiZMETLERi BOLUMU

S.No KADRO (GOREV)_UNVANI
1 Hizmeti¢i Egitim Enstitiisii ve Yiiksekokullarda:

) MUAUL.....voveieiieeceeeeeeee e :
YardimeisL...eeeececceenrneeeeneieiccneeneeenenen 925 250
2 ilkégretim Okullari, Orta Dereceli Okullar Mesleki ve

Teknik Okullar (Kurslar dahil), Azinlik Okullari,
Crraklik Egitim Merkezi, Rehberlik Merkezi, Halk
Egitim Merkezinde:
a) Mudiir...........
Yardimcist 900
3 Mesleki Teknik Okullarda
Bolim Sefi, Atolye Sefi, Laboratuar Sefi
4 Ozel Egitime Muhtag Cocuklara Mahsus Okullarda
(Ozel Alt Siiflar Dahil), Yatih {1k gretim Bolge
Okullarinda:
) MUAUL...ccveeieceecce e
b) Miidiir Yardimcisi.

_¢) Ogretmen........

5 OFIetMeN.......coviiiiiiicieerceeee e
NOT:

250

Is
Giicliigii
Zammi

975
925

725

925
900
600

is Tem. Mali
Riski Giicliik  Sorum.
Zamm Zammi Zamm
250 - - b) Miidiir
250 - - b) Miidiir
250 - -
250 250 -
250 250 -
250 250 -
500 250 - -

1- Bagogretmen ve Uzman Ogretmen unvanim kazanmis olanlara da Ogretmen igin yukarida 6ngoriilen puanlar uygulanir.



2- Cezaevlerinde gorevli 6gretmenlere (450) puan is riski zammi 6denir.

3- Bagdgretmen, Uzman Ogretmen ve Ogretmenlerden belleticilik gorevi verilenlere ayrica (100) puan is giigliigii zammi ddenir.
4- Esas ve usulleri ilgili Bakanca tespit edilecek degerlendirmeye gore segilmek suretiyle;
A) Anadolu Liseleri, Anadolu Meslek Liseleri, Polis Koleji ile Askeri Liselerde gorevlendirilmis veya gorevlendirilecek;

a) Miidiir, Miidiir Yardimeilarina,

b) Yabanci dil disindaki dersleri yabanci dille okutan 6gretmenlere,

¢) Yabanci dil 6gretmenlerine,
d) Fen Grubuna dahil ders 6gretmenlerine,

B) Fen Liselerinde gorevlendirilmis veya gorevlendirilecek Miidiir, Miidiir Yardimcilari, Fen Grubuna dahil ders 6gretmenlerine,

degerlendirme sonuglarina dayanilarak, Bakan Onayu1 ile (500) puana kadar temininde giigliik zammu 6denir.

(E)
YARDIMCI HIZMETLER BOLUMU
is is Tem. Mali
. Giicliigii ~ Riski Giicliik  Sorum.
S. No KADRO (GOREYV) UNVANI Zamm Zamm Zamm Zamm
Kadrolar1 yardimci hizmetler sinifinda bulunanlardan;
1 Yatakli ve Yataksiz Tedavi Kurum ve Kuruluslar
ile Islah Kurum ve Enstitiileri, Hayvan Yetistirme
ve Temin Laboratuarlarinda; Hasta Bakici, Hayvan
Bakicisi, Hizmetli, Hademe, Odaci.. 500 300 - -
2 Teknisyen Yardimeist......oo.eeeveeerieeeeerceenrcincencennne 500 - 375 -
3 Bekgi 500 175 - -
4 BaKI1C1 ANNE......covuiiiiiiiii i : 500 300 - -
5 IMUDASIT. ...ttt 600 - 200 -
6 DHGETICTI v 500 - - -
. (F)
KIT ORTAK GOREV UNVANLARI
is is Tem. Mali
. Giicliigii Riski Giiclik  Sorum.
S. No KADRO (GOREV) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi
1 Yonetim Kurulu Uyesi (kadrolu), Koordinatdr,
KIT MUSAVILL. vttt ceseseeieieienenene 800 - 900 -
2 a) Genel Sekreter (Merkezde)................ 800 - 700 -
b) Genel Sekreter Yardimcist (Merkezde) . 600 - 500 -
3 Miiessese MUAULT. .......c.eveveveerininireereeecienineeeenae 800 - 800 -
4 Miiessese Miidiir Yardimecist.... 650 - 650 -
5 Grup Bagkan...........cccccoeene 650 - 725 -
6 Grup Baskan Yardimcisi, Grup Midiiri... 525 - 650 -
7 Grup Miidiir Yardimeist.....co.eeeveveenvenennene e 525 - 525 -
8 Teskilat Semalarinda Daire Bagkanlig1 Uniteleri
Bulunmayan Bankalarin Seksiyon ve Birim
Miidiirliiklerinde
) MUAUL. .. 650 - 500 -
b) II. Miidiir, Miidiir Yardimcist 500 - 400 -
9 Daire Bagkan Yardimcisi, Maden Kredi Komitesi
Bagkani ve Uyesi, Disiplin Kurulu Baskani ve
Uyesi, Satinalma Komisyonu Basgkant...................... 650 - 500 -
10 Genel Muhasebe Miidiirii, Muhasebe Miidiirii
(METKEZAR)......eneeventeieieieese e 650 - 500 250
11 Genel Muhasebe Miidiir Yardimcisi, Muhasebe 1I.
Miidiirti, Miidiir Yardimeist (Merkezde)...........c.c..... : 550 - 400 250
12 MuUhasebeci........coeuerirerrienireireeenenes . 500 - 300 250
13 Muhasebeci Yardimcist.. 500 - 200 250
14 Banka Sube Miidiirii.......... 600 - 500 250
15 Ikinci Miidiir, Banka Sube Miidiir Yardimcisi........... : 550 - 200 250
16 ATt 500 - 200 -

NOT: Kefalet Sandiklarina tabi, agiklardan sorumlu, Veznedarlar gibi dogrudan para tahsil ve tediye etmekle gorevlendirilenlere (250) puan mali sorumluluk

zammu verilir. Ancak bu sekilde zam verilecek personel sayisi, toplam personel sayisinin % 15'ini gegemez.

(G
BELEDIYELER, iL OZEL iDARELERi VE BUNLARA BAGLI KURULUSLAR iLE MAHALLI iDARE BiRLiKLERi
is is Tem. Mali
. Giicliigii Riski Giicliik  Sorum.
S. No KADRO (GOREV) UNVANI Zammi Zammi Zammi Zammi
_A- 11 Ozel Idareleri ve Bagh Kuruluslar:

1 I1 Ozel Idaresi Genel Sekreteri

a) Biiyliksehir belediyesi bulunan iller.................. 975 - 975 -

b)Y Digeriller. ... 800 - 900 -

2 11 Ozel Idaresi Genel Sekreter Yardimcist

a) Biiyiiksehir belediyesi bulunan iller.................. 800 - 900 -

b) Diger iller.....c.evueeiieiieirieeeeeeeeeeee 600 - 700 -
3 Enciimen Bagskatibi 575 - - -

B- Belediyeler ve Bagh Kuruluslari:

1 Biiyiiksehir Belediye Genel Sekreteri..........c.cocceeenen. 975 - 975 -
2 Biiyiiksehir Belediye Genel Sekreter Yardimci 800 - 900 -
3 Belediye Bagkan Yardimcisi:

a) Niifusu 100.000 ve daha yukari olan

belediyelerde.........covireineinieinieineeeeeeen 800 - 800 -
b) Diger Belediyelerde. 750 - 500 -

4 Daire Bagkan Yardimcisi..........ccooeuevcnicniicnicnnns 650 - 500 -
5 Ozel Kalem Miidiirti:

a) Biiyliksehir Belediyeleri..........ccoceovveinierennene. 650 - 400 -

b) Digerleri . 600 - 400 -
6 a) Cevre Saglhigi Miidiirii (Tabip), Saglik Isleri




Miidiirii (Tabip)... 800 - 1175 -
b) Veteriner Isleri 600 225 1100 -
¢) (a) ve (b) de sayilanlarin yardimcilar 600 - 1100 -
7 Bagskatip 575 - - -
8 Hesap Isleri Miidiirii, Muhasebe Miidiirti,
Muhasebeci, Sayman 600 - 300 400
(8) inci sirada sayilanlarin yardimcilart.... 550 - 200 -
10 Zabita teskilatinda gérevli Amir, Bagskomiser,
Komiser, Komiser Yardimcisi, Memur ile
Belediye Trafik Memurlari..........ccccoeeneenneninencnnne : 500 175 - -
11 DalgIQ. et : 500 200 500 -
C- Ortak Unvanlar .
1 Bagl Kuruluslar Kadrolu Yonetim Kurulu Uyesi...... : 800 - 900 -
2 Birlik SeKreteri..........coovveiiiiniiicinicne . : 650 - 350 -
3 Icra Memuru..........c...c...... . 500 250 - 250
4 Kontrolor, Kontrol Memuru.............ccooveeveeveeneennns : 525 - 375 -
®w o
KURUMSAL BOLUM
is is Tem. Mali
. Giicliigii Riski Giicliik  Sorum.
S. No KADRO (GOREV )_UNVANI Zamm Zamm Zamm Zamm
ANAYASA MAHKEMESI
1 Genel Sekreter Yardimeist.......coooevvveeeeeenieenieenennne : 900 - 900 -
BASBAKANLIK
1 Bagbakan Bagmiisaviri, Teftis Kurulu Bagkan... 1450 - 1700 -
2 Bakanlar Kurulu Sekreteri, Baskan 975 - 975 -
3 Basin Miisaviri, Basin ve Halkla Iliskiler Miisaviri,
Uzman, Uzman (Sube Miidiirii), Sube Midiiri,
Merkez Teskilatinda Aragtirmaci 800 - 800 -
4 Ayniyat Saymant............ 700 - 750 -
5 Uzman Yardimeist, Sef.. 700 - 800 -
6 Devlet Arsivleri Genel Midiirliigiinde arsiv
hizmetlerinde ¢alisanlar (hizmetliler harig)............... : 700 - 800 -
7 Basimevi Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii:
@) MUAUL. ... 900 - 900 -
b) Miidiir Yardimcisi, Sube Miidiiri... 800 - 900 -
€) Sayman........ccoceeveerreerieeneeens . : 700 - 800 250
d) Sayman Yardimcisi, Sef.........cccoviviirncnnene : 700 - 800 -
¢) Memur, Santral Memuru, Daktilograf, Hemsire,
SEKICLEL....c.eeviieiieciiieieet et : 700 - 300 -
8 Raportor, Daktilograf, Memur, Santral Memuru,
Hemygire, Sekreter, SOfOr........coveveviverenenieninerenies : 700 - 300 -
NOT: Ortiilii 5denek hesaplarindan sorumlu olan kisiye ayrica (400) puan mali sorumluluk zammi 8denir.
DEVLET PERSONEL BASKANLIGI
1 1450 - 1700 -
2 Bagkan Yardimcisi 975 - 975 -
3 Devlet Personel Uzmani (Sube
Personel Uzmani...........ccoeveevceenineninenneninecseenene : 800 - 750 -
4 Sube Midiirii:
a) Kadro derecesi (1-2) olanlar...........ccccoeueuenenee. : 800 - 750 -
b) Kadro derecesi (3) olanlar...........cccoceveeerennnns : 750 - 700 -
5 Devlet Personel Uzman Yardimeist, Sef.......... : 650 - 350 -
YUKSEK DENETLEME KURULU BASKANLIGI
1 Bagkan, Uye, Basdenet¢i, Denetgi..........ccccoevreenennnne. : 1200 - 1800 -
2 Denet¢i Yardimcist................. . : 1000 - 1500 -
3 Genel Sekreter..............ccooeuennan.. : 975 - 975 -
4 Saymanlik Miidiirii, Personel Miidiirii. . . 800 - 800 400
5 Idare ve Levazim Midiirdi................ : 700 - 700 300
6 MUAUL. e : 700 - 700 -
TURK iSBIRLiGi VE KALKINMA iDARESi BASKANLIGI
1 Bagkan.........cooooiiiii : 1450 - 1700 -
Bagkan Yardimeist........o.oiiiiiiiiiiiie : 800 - 900 -
TURKIYE ATOM ENERJiSi KURUMU BASKANLIGI
1 Merkez (Basgkanlik):
a) Bagkan (Miihendis).........ccccooveinieenineirecnenne : 975 - 975 -
b) Bagkan Yardimcisi (Miihendis) : 800 - 900 -
¢) Miihendis, Jeolog, Fizik¢i, Mimar, Kimyager,
MatematiKGi....c.veveeerieieierieieieiee e : 550 - 750 -
2 Tasra (Niikleer Aragtirma-Egitim Merkezi ve
Enstitii Mudirligi):
a) Midiir (Miihendis).... 550 325 850 -
b) Miidiir Yardimcist (Miihen 500 325 800 -
¢) Bolim Bagkani, Miihendis, Jeolog, Fizikg¢i,
Mimar, Kimyager, Matematikgi...........cccceeueneee. : 550 325 750 -
d) Tekniker (Makine-Reaktor Elektronik)... : 500 325 325 -
e) Teknisyen (Makine-Reaktor Elektronik). 500 325 850 -
3 2) SAYMAN....ccueiieieriiriieieeereee e . : 575 - - 400
b) Ayniyat SAYMANL........c.ccccovvreeueueeeecrerirrieeereeeeenes : 500 - - 375

4 Merkez-Tasra:
a) Sube Miidiirii:
-Kadro derecesi (1-2) olanlar..........c.ccccoeeveeenne : 800 - 750 -



-Kadro derecesi (3-4) olanlar. : 750 - 700 -
b) Sef, Koruma ve Giivenlik Sefi 650 - 350 -

NOT: 1/a, b, ¢ siralar1 ile 2/a, b, ¢, d siralarindan, kendi ihtisas dallarinda 5 yila kadar hizmeti olanlara 975, 5 yil ve daha fazla hizmeti olanlara 1400 puan ek
temininde giliglik zammi1 6denebilir.

HAZINE MUSTESARLIGI, DIS TICARET MUSTESARLIGI _
ILE DARPHANE VE DAMGA MATBAASI GENEL MUDURLUGU
1 Bolge Miidiirii, Bolge Miidiir Yardimeisi, Miidiir,
Sube Miidiirti, Borsa Komiseri, Hazine Uzmani,
Dis Ticaret Uzmani:

a) Kadro derecesi (1-2) olanlar. 800 - 750 -
b) Digerleri 750 - 700 -
¢) Kambiyo Miidiir Yardimcisi, Borsa Komiser
YardimMCIST..veeeeeeeerieeieieeieeie ettt : 650 - 600 -
2 Hazine Saymani............. : 800 - 750 400
3 Hazine Sayman Yardimcis... 650 - 600 -
4 700 - 350 -
5 Sef, Hazine Uzman Yardimcisi, Dig Ticaret Uzman
Yardimcisi 650 - 350 -
DEVLET PLANLAMA TESKIiLATI MUSTESARLIGI
1 Genel SeKreter........c.ovvevververveveeennns : 975 - 975 -
2 Genel Sekreter Yardimcist : 800 - 900 -
3 Planlama Uzmani..........cccceceveveeeienenenenenns : 800 - 750 -
4 Sube Miidiirii:
a) Kadro derecesi (1-2) olanlar...........c.cceceverennnne : 800 - 750 -
: 750 - 700 -
5 650 - 350 -
1 1450 - 1700 -
2 975 - 975 -

NOT: (1) ve (2) nci sirada sayilan unvanlar1 tasiyan personelden kariyerleri Mithendis, Matematiki, istatistikgi, olanlara 1400 puan ek temininde giiglitk zamm1
6denebilir.

DIYANET iSLERI BASKANLIGI

1 Bagkan.... . : 1450 - 1700 -
2 Baskan Yardimcisi 975 - 975 -
3 Din Isleri Yiksek Kurulu:
975 - 975 -
800 - 900 -
4 Miiftiiler: . .
a) Ankara, Istanbul, Izmir.. 725 - 650 -
b) Diger iller............... 700 - 500 -
5 Miiftii Yardimcisi, Ilge Miiftiis 550 - 400 -
6 Mushaflar1 Inceleme Kurulu:
a) Bagkan........oooovieiiiiii : 650 - 500 -
b) Uye.. . : 575 - 400 -
7 Murakip............ . : 500 - 200 -
8 Dini Yayinlar Déner Sermaye Isletme Miidiirliig
a) Muddr............ . : 650 - 400 400
b) Miidiir Yardimcisi... . : 500 - 300 -
9 Teberrukat Saymani : 500 - - 275
10 Vaiz:
a) Baskanlikta.........cccocovveenieeneeeeeeeee : 600 - 250 -
b) Diger yerlerde : 500 - 150 -
TAPU VE KADASTRO GENEL MUDURLUGU
Ugus Isleri Subesinde Gorevli:
A) PIlOt..covieeiiieiieicecccee e : 500 250 575 -
D) RASIE..cvieiiiiiieiiieeee e : 500 250 250 -
¢) Ugak Kontrol Makinisti. . : 575 250 250 -
d) Ugak TelSIZCIS. euvevenrereiereieeeieieiereiieieeieeins : 500 250 - -

NOT: Kadastro iiyelerine Teknik Hizmetler Boliimiinde 6ngoriilen puanlara ilave olarak 425 puan temininde giigliik zammi 6denebilir.

VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU
1 Vakiflar Meclisi Uyesi (Kadrolu)...........ccceeveerirenennene : 800 - 900 -
2 Teknik kokenli olmayan:
a) Bolge Miidiirii, Bolge Miidiir Yardimcist,
Sube Miidiirti (Merkez), Miidiir (Merkez)

-Kadro derecesi (1-2) olanlar............ccceceevrennnnne : 800 - 750 -
-Kadro derecesi (3-4) olanlar...... . 750 - 700 -
b) Sube Miidiirii (Tasra), Mudiir (Tasra). 700 - 400 -
¢) Midiir Yardimeisi, Uzman (1-4).. 650 - 350 -
3 Aragtirmact, Sef........ccocvvveinnnee. 500 - 500 -
4 Restorator...... . 500 - 575 -
5 KUtIPhANECI. ..cvveveieeieceeeeeceeee s : 500 - 400 -

NOT: 1 inci sirada sayilan unvani tasiyan personelden, Teknik Hizmetler Boliimiiniin 1, 2 ve 3 lincii sirasinda sayilan kariyerleri haiz olanlara, 1400 puan ek
temininde gii¢liik zammu, 2 nci sirada sayilan Saymanlik Miidiirlerine (400) puan mali sorumluluk zammi 6denebilir.

GUMRUK MUSTESARLIGI
1 Giimriikler ve Muhafaza Bagmiidiirii:
a) Ankara, Istanbul, [zmir.... 800 - 900 -
b) Diger iller........ccceoevnnnnenene : 800 - 800 -
2 1 inci sirada sayilanlarin yardimeilart........ooeveeeeeeee. : 800 - 750 -
3 Gumriik Miidiirii, Glimriik Muhafaza Miidiirt
a) Kadro derecesi (1-2) olanlar. 800 - 750 -
b) Digerleri.......ocevveinieiieieens . : 750 - 700 -
4 3 iincii sirada sayilanlarin yardimeilari............oeoeeeeee : 650 - 600 -
5 Sube Miidiirii (Merkez), Miidiir (Merkez), APK

Uzmani, Arastirmaci:
a) Kadro derecesi (1-2) olanlar...........c.ccccoeveenene : 800 - 750 -



b) Kadro derecesi (3-4) olanlar.............cccevvernennene 750 - 700 -

c¢) Digerleri.....cccoveeincnencnne . : 650 - 350 -
6 Sube Miidiirii (Tasra), Uzman.. : 700 - 350 -
7 Sef, Amir, Glimriik Bagsmemuru..........ccccececvevreenenne. : 650 - 350 -
KADININ STATUSU GENEL MUDURLUGU,
AILE VE SOSYAL ARASTIRMALAR
GENEL MUDURLUGU
1 Sube Miidiirii:
a) Kadro derecesi (1-2) olanlar............cccoovevennenee. : 800 - 750 -
b) Digerleri : 750 - 700 -
2 Aile ve Sosyal Arastirma Uzma
Kadinin Statiisti Uzmani...........cccceeeeeineenecnencns : 800 - 750 -
3 Aile ve Sosyal Arastirma Uzman Yardimcisi,
Kadinin Statiisti Uzman Yardimcist........cceceveveennee : 650 - 350 -
OZELLESTIiRME IDARESI BASKANLIGI
1 Bagkan...........ooooiiiiii ;1800 - 2200 -
2 Bagkan Yardimcist.... 975 - 975 -
3 Sube Miidiirii, Uzman . : 800 - 800 -
4 Uzman Yardimceist, Sef.......ccovevieviniiniiniiiieieiieeens : 650 - 350 -
OZURLULER iDARESiI BASKANLIGI
1 975 - 975 -
2 800 - 900 -
3 800 - 750 -
4 Sube Miidiirii:
a) Kadro derecesi (1-2) olanlar.............ccccccceeunee. : 800 - 750 -
b) Digerleri.......ococvveeneeenns . : 750 - 700 -
5 Oziirliiller Uzman Yardimeist... : 650 - 350 -
SOSYAL GUVENLIiK KURUMU BASKANLIGI
1 Bagkan.........cooooiiiiii : 1450 - 1700 -
2 Bagkan Yardimcist..........ooooviiiiiiiiiiiii : 975 - 975 -
SOSYAL SiIGORTALAR KURUMU BASKANLIGI
1 Bagkan..........cooviiiiiiii : 1450 - 1700 -
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK EGITIM VE
ARASTIRMA MERKEZI BASKANLIGI
1 Bagkan.........c.ooooiiiiiiii : 800 - 900 -
Bagkan Yardimcist.............oooiiiiiiiiiiieeeen : 700 - 700 -
ADALET BAKANLIGI
1 Cezaevi MUAUTIeri......c.cooeveieveinieinicnicccceece : 900 500 1100 -
2 Miidiir, Sube Midiirii, APK Uzmant:
a) Kadro derecesi (1-2) olanlar...........ccccoouevennenee. : 900 - 850 -
b) Kadro derecesi (3- 4) olanlar. . : 800 - 800 -
¢) Digerleri........... 800 - 750 -
3 Sef.eieccene 700 - 450 -
4 Psikolog, Sosyal Caligmaci, Pedagog 600 325 400 -
5 Emanet Memurlari (Adliye).................. 550 300 - -
6 idare Memurlar1 (Ceza ve Tevkifevleri)... 600 300 400 -
7 fcra Miidiirii, icra Miidiir Yardimeis. 600 500 500 -
8 Cezaevi Katlbl ............................. . 600 - 500 -
9 Tebligat Memuru, MUbASIT.........c.ooevreerereirieineene 600 - 200 -

NOT: Ozel Tip ve (E) Tipi Cezaevi Miidiirlerine ayrica (200) puan, Emanet Memurlugu kadrosu bulunmayan Adliyelerde, bu gorevi fiilen yiiriiten personele
(300) puan is riski zammi ddenir.

ADLI TIP KURUMU BASKANLIGI

1 Bagkan, Baskan Yardimcisi, Thtisas Kurulu
Bagkan ve Uyeleri, Daire Baskani, Grup Bagkanu...... : 975 - 1400 -
2 Adli Tip Sube Miidiirii, Ihtisas Dairesi Uzmani,
Uzman (Bilirkisilik gérevi yapan) 650 600 1400 -
3 Asistan (Arastirma Gorevlisi), Eczaci... 650 600 500 -
4 Silah Muayene Memuru 500 600 500 -
5 Saglik Teknisyeni ve Yardimcisi, Laborant,
Laborant Yardimcisi, Hemsire..........ccoovevvevierienieniennnne : 550 600 275 -
6 Hizmetli (G6zlem, Biyoloji, Trafik, Fizik, Kimya ve
Morg Daire Baskanliklarinda)............ccccoovevriennnnnen. : 500 325 - -
7 Sofor, Bekei (Morg Ihtisas Daire Baskanlig1),
Emanet Memuru 500 200 - -
MILLi SAVUNMA BAKANLIGI JANDARMA GENEL
KOMUTANLIGI VE SAHIL GUVENLiK KOMUTANLIGI
1 GES Grubu MORS Operatorii, Telsiz-Teleks
OPEIALOTTL. ..cueeneenreeeee et : 600 200 - -
2 Mermici, Barutgu, Hermetik¢i, Tiifekgi, Kamaci....... 500 250 - -
3 Ugak MaKiniSti....cvevevenieieieieieieeeieseeeeeeeesaeeeneas : 600 200 - -
4 Uzman:
a) Yiiksekogrenimli
-Kadro derecesi (1-4) olanlar.............ccoevveeenene : 600 - 600 -
-Digerleri.....coeveneinncniniieee . : 600 - 500 -
b) Lise ve dengi okul mezunlari.. . : 500 - 300 -
5 Uzman Yardimeist (Yiiksekogrenimli).. 500 - 300 -
6 Baskatip 600 - 400 -
7 Sayistaya hesap vermekle yi
Memuru, Mal veya Hesap Sorumlusu ......................... : 500 - - 250
8 Mehteran, Masor.........ccoeereeerieeenreenieeereeseeeseeeeas : 500 - 200 -

NOT: 1- Tiirk Silahl1 Kuvvetleri istisnai kadrolarinda istihdam edilen ve kadrolar1 Genel idare Hizmetleri Smifinda bulunan personelden;



a) Genel Idare Hizmetleri Boliimiiniin 9/b sirasindaki "Hukuk Miisaviri" ile 25 inci sirasmdaki "Sube Miidiirlerine" (250) puan is giigliigii,
b) Bu Boliimiin 4 iincii sirasindaki "Uzmanlara" (200) puan is giigliigii, bunlardan kadrosu "Tahakkuk Uzmani1" olanlara bu gorevi yiiriittiikleri siirece
(250) puan mali sorumluluk zammu ayrica ddenir.
2- Harita Genel Komutanlhiginda gorevli olup esas ve usulleri bu Komutanlik¢a yapilan degerlendirmeye gore segilecek Kartograf ve Grafikerlere, (500)
puana kadar ilave olarak is giigligli zammi 6denir.
3- Basing odalarinda fiilen gorev yapan Saglik Hizmetleri ve Teknik Hizmetler Siifina dahil personele (1000) puan temininde giiglik zammi ayrica

6denir.
ICISLERI BAKANLIGI
1 Vali (Il ve Merkezde)..........ccevieriririeicieiciiciccae : 1450 - 1700 -
2 Vali Yardimcist (Tlerde).......coovevevienierienienieieieienns : 800 - 750 -
3 a) APK Uzmant................. : 800 - 750 -
b) APK Uzman Yardimcist... . : 650 - 350 -
4 Kaymakam..........c.cccenee . : 725 - 650 -
5 Kaymakam Adayz... : 600 - - -
6 a) Il Planlama Uzma 500 - 600 -
b) Il Planlama Uzman Yardimeisi...... 500 - 250 -
7 Sube Miidiirii ve Egitim Uzmam (MIAHS), Hukuk
Isleri MUAGITG. ......cveveerceeecc s : 725 - 650 -
8 Il Niifus ve Vatandashik Miidiiri (Yiiksekogrenimli
Olmayanlar)...........coeeeeeeereenieeneeseeeeeee s : 600 - 500 -
9 Niifus Miudiirleri:
a) Kadro derecesi (1-4) olanlar............cccccvevvenennne : 600 - 500 -
b) Digerleri...ccoeiriiirieiiciccieeeeeeeee : 550 - 450 -

NOT: 1- Kalkinmada Oncelikli Yorelerdeki Kaymakamlara temininde giiliik zammi %50 fazlasiyla ddenir.
2- 11 Valilerine (800), Kaymakamlara (500) puan is riski zammu verilir.

EMNIYET GENEL MUDURLUGU
1 Genel MUAUL..........cooirieiieeieereeeeee e : 975 1000 975 -
2 Birinci Sinif Emniyet Midiirleri:
a) Genel Miidiir Yardimcisi, Teftis Kurulu Bagkan,

Polis Akademisi Bagkant ................... s : 800 450 900 -

b) Daire Bagkani, 1. Hukuk Miisaviri, Il Emniyet

Miidiirii, Koruma Midiirleri, Polis Koleji Midiirti.... : 800 400 800

c) Digerleri.... . : 750 400 500 -
3 Ikinci Sinif Emniyet Miidiir 750 400 450 -
4 Ugitincii Sinif Emniyet Mudiirii 700 400 400 -
5 Doérdiincti Smif Emniyet Miidiirdi .. . : 650 400 350 -
6 Emniyet AMirleri ......ccoeerveerieeieieereeieereeseeen : 650 400 300 -
7 Baskomiser : 650 400 250 -
8 Komiser 650 400 225 -
9 Komiser Yardimeist (Stajyer dahil) .. 650 400 200 -
10 Polis Memuru (Stajyer dahil)............. 650 400 150 -
11 Cars1 ve Mahalle Bekgisi (Stajyer dahil).................... : 600 275 150 -

NOT: 1- 2 ila 10 sira numaralari arasinda belirtilenlerden; Cevik Kuvvet ve Koruma Birimlerinde (Merkez Koruma Miidiirliigii dahil) gorevli personele (200);
Bogazigi ve Fatih Sultan Mehmet Kopriileri, Cevre Yollar1 Koruma Miidiirliigiinde ¢alisanlara (250); Muhabere birimlerinde, Telsiz Operatorii, Telsiz Teknisyeni,
Teleks Operatorii olarak calisanlar ile Foto-Film Teknisyeni olarak gorev yapanlara; Kagakg¢ilik ve Organize Suglarla Miicadele Daire Bagkanlig ve Istihbarat
Daire Bagkanliginda Foto-Film Teknisyeni olarak ¢aligsanlara; Polis Kriminal Laboratuarlarinda Uzman ve Uzman Yardimeisi olarak ¢alisanlara (350) puan ek is
gligliigii zammi 6denebilir.

2- A) Sube Miidiirli, Emniyet Amiri, Baskomiser, Komiser, Komiser Yardimcisi (Stajyer dahil) ve Polis Memurlarindan (Stajyer dahil) patlayict maddeleri
zararsiz hale getirme ve yok etme kursu goren ve fiilen bu hizmetlerde ¢alisanlar, Ozel Harekat Timlerinde fiilen hizmet gorenler ile panzer ve zirhli tagitlarda
fiilen ¢alisan siiriicii, operator ve kule gorevlileri ile hava trafik kontrolorliigii veya havacilik enformasyon egitimi almis olup polis havacilik harekat birimlerinde
fiilen gorev yapan hava trafik kontroldrleri ve enformasyon gorevlilerinden;

a) Bakanlar Kurulu karari ile kalkinmada oncelikli yore ilan edilen illerde gérev yapanlara (6000) puan,

b) Kalkinmada oncelikli yoreler disinda gorev yapanlara (3600) puan,
B) Kriminal Polis laboratuarlari ile bu islevi goren teknik biirolarda fiilen gérev yapan; Emniyet Hizmetleri Sinifina dahil personel ile Uzman ve Uzman
Yardimcilarina (2400) puan,

temininde giigliilk zammu ek olarak ddenir. Bu zammui alanlarin sayisi1 (12500)’i asamaz.

DISISLERI BAKANLIGI
1 Egitim Merkezi Baskani, Stratejik Arastirma
Merkezi Bagkani, Dig Politika Danisma Kurulu

Uyesi, Miifettis (Bilyiikelgi) 975 - 975 -
2 Terciime Merkezi Baskan ...... 800 - 900 -
3 Bakan Ozel Miisaviri, Miistesar Ozel Miisaviri,
Egitim Merkezi Sekreteri, Stratejik Arastirma
Merkezi Sekreteri : 800 - 800 -
4 Sube Miidiiri, Danisman : 650 - 650 -
5 Bagskatip, Ikinci Katip, Ugitincii Katip,
Meslek MeMUIU ........ccouviiiiiiiniiiiiccccine : 650 - - -
MALIYE BAKANLIGI
1 Bashukuk Miisavirligi ve
Muhakemat Genel Miidiirliig
a) Hukuk MUSaVIIT .....ccoovvvreereieciiiccccccnnen : 800 - 900 -
b) Muhakemat MUAUIT .......cooveveeeeiieiecreeee : 800 - 800 -
¢) Muhakemat Miidiir Yardimcist : 800 - 750 -
d) Hazine Avukati . : 800 - 750 -
e) Raportor ........ccceeeueuenne : 650 - 400 -
2 Maliye Yiiksek Egitim Merkezi:
a) Bagkan : 975 - 975 -
b) Bagkan Yardimcist........ccevveveverieeeieieieiennns : 800 - 900 -
3 Maliye Bagkani, Mali Suglar1 Arastirma Kurulu
Baskan Yardimeisi, Milli Emlak Dairesi Bagkani : 800 - 900 -
4 Defterdar: ) )
a) Ankara, Istanbul, Izmir .........ccccccooveiiininn. : 800 - 900 -
b) Diger Iller........ccccccovuunnne. : 800 - 800 -
¢) Yukaridakilerin yardimcilar . 800 - 750 -
5 a) Biitce Dairesi Bagkani ...........cccceeveveieieieneneennnne. : 800 - 800 -

b) Biitge Dairesi Bagkan Yardimeisti ..........ccceeuenennen. : 650 - 600 -



6 Muhasebe Midiirli, Saymanlik Miidiirii, Mal Miidiiri,
Sayman (Kefalet Sandig1), Milli Emlak Miidiiri,
Emlak Miidiirii, Personel Miidiirii, Egitim Merkezi
Midiirti, Gelir Saymanhik Mudiirii:

a) Kadro derecesi (1-2) olanlar ............coceveveenes : 800 - 750 -
b) Digerleri ... . : 750 - 700 -
c) Yukaridakilerin yardimeilar 650 - 600 -
7 Tasfiye Isleri D.S.I. Genel Miidiirliigii:
a) Isletme Miidiirii : 800 - 800 -
b) Isletme Midiir Yardimceist ........ccoevevevveveninennns : 800 - 750 -
€) Ambar MEmUIU .......ccccovveevereeirieiieiesieniesiesieienes : 500 - 575 -
8 Sube Midiirii (Merkez), Midiir (Merkez), APK
Uzmani, Aragtirmact:
a) Kadro derecesi (1-2) olanlar ..........ccccooeruennenee. : 800 - 750 -
b) Kadro derecesi (3-4) olanlar ... . : 750 - 700 -
€) DIZETICrT .o : 650 - 350 -
9 a) Devlet Biitge Uzmani, Devlet Muhasebe Uzmant,
Devlet Mallar1 Uzmani, Maliye Uzmani,
Mali Suglar1 Aragtirma Uzmani, Muhasebe Uzmani,
Milli Emlak Uzmani...... : 800 - 750 -
b) Yukaridakilerin yardimeilart ..........ccoeeveineennnne : 650 - 350 -
10 Sube Miidiirii (Tasra), Miidiir (Tasra), Uzman : 700 - 400 -
11 ST s : 650 - 350 -

NOT: 1- Defterdar, Defterdar Yardimcilar: ve Milli Emlak Miidiirleri ile Emlak Miidiirlerine (500) puan temininde giigliik zammui, 5 ve 6 nci1 sirada sayilanlardan
muhasebe yetkililigi gorevini yiiriitenlere ve icra memurlarina (500) puan mali sorumluluk zammi 6denebilir.
2- 7 nci sirada yer alan Isletme Miidiirlerinden Miihendis olanlara Teknik Hizmetler Boliimiiniin Not
3 iincii sirasina gore ek temininde gli¢liik zammi 6denebilir.
3- Tasfiye Isleri Doner Sermaye Isletmeleri Genel Mudiirliigiinde;
a) Satig magazalarinda ¢alisan satig memurlari ile satig memuru olarak gérevlendirilenlere ayrica (250) puan is gii¢liigii zammu,
b) Ambar ve sundurmalarda gorev yapan Ambar Memurlar ile bu amagla gorev yapan diger memurlara ayrica (600) puan is giicliigii zammu,
Odenebilir.

GELIR iDARESI BASKANLIGI

1 Gelir Idaresi Baskant...........cccuvvveeeiiniiniireeennns : 1450 - 1700 -
2 Gelir Idaresi Bagkan Yardimcisi : 975 - 975 -
3 Gelir Idaresi Daire Bagkani, Vergi Dairesi Bagkan1 . : 800 - 900 -
4 Gelir Idaresi Grup Bagkani.................ccoooevinne. : 800 - 900 -
5 Miisavir..............ooooei : 950 - 750 -
6 Gelir Idaresi Grup Miidiirii 800 - 750 -
7 Vergi Dairesi Miidiirii, Mudiir (Merkez, Tasra)........ : 800 - 750 -
8 Takdir Komisyonu:
a) Bagkan ..o : 800 - 750 -
b) Uyeler ... : 750 - 700 -
9 Vergi Daresi Miidiir Yardimeisi, Miidiir Yardimcist.. : 650 - 600 -
10 a) Devlet Gelir Uzmani, Gelir Uzmant,
Vergi Istihbarat Uzmant, .........ccccoeoeveenivenncnnennne : 800 - 750 -
b) Yukaridakilerin yardimcilar . : 650 - 350 -
11 S e : 650 - 350 -

NOT: 1- Vergi Dairesi Bagkani ve Gelir idaresi Grup Miidiirlerine (500) puan temininde giigliik zammu, 7 ve
9 uncu sirada sayilanlardan muhasebe yetkililigi gérevini yiiriitenlere ve icra memurlarina (500) puan mali sorumluluk zammi 6denebilir.

MILLI EGITiM BAKANLIGI

1 Talim ve Terbiye Kurulu Baskanlhig:
a) Bagkan ..o : 1450 - 1700 -
b) Uye .... 975 - 975 -
¢) Uzman 650 - 650 -
2 Sube Miidiirii, APK Uzmani, Egitim Uzmant
(Bakanlik Merkez Teskilatinda) .........c.ccccoecevenennnne. : 650 - 650 -
'SAGLIK BAKANLIGI
1 11 Saglik MUAGIT ..o : 800 - 1400 -
2 11 Saglik Miidiir Yardimeisi . 800 - 1300 -
DEVLET METEORQLOJI iSLERI
GENEL MUDURLUGU
1 Devlet Meteoroloji Uzmant............ : 500 - 600 -
Devlet Meteoroloji Uzman Yardimeist 500 - 250 -

NOT: 1- 1 ve 2 nci sirada sayilan personelden Teknik Hizmetler Boliimiiniin 1, 2 ve 3 iincii sirasinda sayilan kariyerleri haiz olanlara, kendi ihtisas dallarinda 5
yila kadar hizmeti olanlara 975 puan, 5 y1l ve daha fazla hizmeti olanlara 1400 puan ek temininde giigliik zammi ddenebilir.

2- Teknik Hizmetler Boliimiinde belirtilen puanlara ilave olarak, Istidlalci (Sef) lere 450 puan, Istidlalci, Rasatgi, Rasat¢1 Yardimeisi ve Haberlesme
Teknisyenlerine 300 puan, Rasat Kontrol Memuru ve Haberlesme Memurlarma (Yagis Rasatcilart hari¢) 300 puan temininde giigliik zammu verilebilir.

ULASTIRMA BAKANLIGI,
DENIZCILIK MUSTESARLIGL,
SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

1 Liman Bagkani .........cccocoeveveeiiiieeiceceeeeeeeesens : 500 - 650 -
2 Gemi Sorvey Kurulu:

a) Bagkan : 500 - 650 -

b) Uzman . 500 - 525 -
3 Miidiir (Hava Ulas

(Lisanslt Kontrolor) ........cceceeveeveeinencnnnnne. : 725 - 725 -

4 Denizcilik Uzmani 800 - 750 -
5 Denizcilik Uzman Yardimeist .......cooceceeveveiereeerennnens : 650 - 350 -

NOT: 1 ve 2 nci sirada unvanlari sayilan personelden Teknik Hizmetler Bolimiiniin 1, 2 ve 3 {incii sirasinda sayilan kariyerleri haiz olanlara ayni boliimiin Not 3
iinci sirasina gore ek temininde giigliik zammi 6denebilir.

TARIM VE KOYiSLERI BAKANLIGI,
CEVRE VE ORMAN BAKANLIGI,
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NOT: Bu béliimiin 2,3,4,5, 8 ve 9 uncu sirasinda sayilan personelden Teknik Hizmetler Boliimiiniin 1, 2 ve 3 {incii sirasinda sayilan kariyerleri haiz olanlara,

ORMAN GENEL MUDURLUGU
Cevre ve Orman Uzmanlart .........cocovevveeerenienienennns
Cevre ve Orman Uzman Yardimcilari ..
Orman Muhafaza Memuru ................
Mutemet (Maas Mutemetleri harig) ..
Sayman

SANAYI VE TICARET BAKANLIGI
a) Tiiketici ve Rekabet Uzmant ..........ccoeeeeeerinnencnnene
b) Tiiketici ve Rekabet Uzman Yardimeisi ................

KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

Milli Kiitiiphane Baskani, Milli Kiitiiphane

Bagkan Yardimcist ... .

Atatiirk Kiiltiir Merkezi Miidiirii (Ankara, Istanbul),

I1 Kiiltiir ve Turizm Miidiirli, Miize Bagkant.........

2 nci sirada sayilanlarin yardimeilar

Miidiir, Sube MUAUIT ...c.ocvvevieieiieieeeiieeeeeeee s

Miidiir Yardimcisi

Kiiltiir ve Turizm Uzmam

Kiiltiir ve Turizm Uzman Yardimcisi.........coceueenenne

Miize Midiir Yardimeisi, Miize Arasgtirmacisi,
Uzman, Kiitiiphaneci, Kitap Patalogu, Folklor
ATASHIMACIS L.t

Su Altinda Arastirma Yapan:

Miize Midiirti, Miize Miidiir Yardimcisi, Miize

Aragtirmacist, Arkeolog ........cccoeevveernriinciniecinenens

Enformasyon Memuru, Rehber...........ccccoevveiniennnne.

800
650
500
500

600

800
650

800

800

650
650
575
800
650

500

650
500

ayni1 boliimiin Not 3 {incii sirasina gore ek temininde giigliik zammi 6denebilir.

W N —

NoNCCIEN No U RN

Ao —

BN =

DEVLET TiYATROLARI GENEL MUDURLUGU,
DEVLET OPERA VE BALESi GENEL MUDURLUGU
Devlet Opera ve Balesi MUdUri.........cceceveeeerireenennene.
Tiyatro Miidiir Yardimcisi, Devlet Opera

ve Balesi Miidiir Yardimcist .........ccccoceiiniriiinicncnnne.

ATATURK KULTUR DIL VE TARIH
YUKSEK KURUMU BASKANLIGI
Yiiksek Kurum Bagkant ..........cccoovevevenininencnenene.
Yiiksek Kurum Bagkan Yardimcist ........ccccccccveeneennee
Atatiirk Kiiltiir Merkezi, Tiirk Dil Kurumu,
Tiirk Tarih Kurumu, Atatiirk Arastirma Merkezi
Bagkanlart ...........ccoeveieieieiiieieeeee e
3 lincii sirada sayilanlarin yardimeilari .
Genel SeKreter .........oeeveeveeneenene .
Kurum Sekreteri, Merkez Sekreteri ...........ccouuneee.
Denetleme Kurulu Uyesi .........ccoeceveieniienncnicnnnene
SUDE MUAULT v
Uzman:
a) Kadro derecesi (1-4) olanlar ..........cccooevvevieneennene
b) Digerleri ..........
¢) Yardimeilart .
Kiitiiphaneci

TOPLU KONUT iDARESi BASKANLIGI
Bagkan.................
Bagkan Yardimcist .....
Sube Miidiirii, Uzman ... .
Uzman Yardimeist, Sef ....cooeveieiiiieiniiiieieiieeens

SOSYAL HiZMETLER VE COCUK ESiRGEME
KURUMU GENEL MUDURLUGU
Kurulug Miidiirii:
a) Yetistirme Yurdu, Cocuk Yuvasi ve
Huzurevlerinde ....................
b) Diger yerlerde
Kurulus Miidiir Yardimcisi:
a) Yetistirme Yurdu, Cocuk Yuvasi ve
Huzurevlerinde ..........cccooeevvennenneineeneeenene
b) Diger yerlerde

SAVUNMA SANAYii MUSTESARLIGI
Sube Miidiirii, Uzman:
a) Kadro Derecesi (1-2) olanlar ..
b) Digerleri .coooevvereeeieenns
Sef, Uzman Yardimcis ...............

GENCLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU

SPOr MUSAVITT. . ..veeieeeeee e
Federasyon Genel Sekreteri .
Muhasebeci ................... .
Spor Kontroloril .......c.coeeveerieinnenireieeenecneenne

ANADOLU UNIVERSITESI (A¢ik Ogretim Fakiiltesi)
Sinema TV Uygulayicist (Ydnetmen, Programci,

Spiker, Kameraman, Ses¢i, Montajci, Redaktor,

Isike1, Operatér, Dublaj Yonetmeni, Efektor,

Mizanpajci, Resim Segici, Makyajci, Reprocu,

Pantograf, Animator, Butafor) ...........ccoceeeveenieeninnnne
MTA GENEL MUDURLUGU

Paleontolog ......cccoeeveeirieiiieee e
ODZEIVET .ttt

700
700

1450
975

975
800
800
800
650
750

750
700
650

500

1450
800
800
650

675
550

650
500

800
750
650

500
500
525

500

575
500

950

575

750
350
375

400

750
350

900

700
600
600

400
750
350

650

800
500

400
400

1700
975

975
900
900
800
500
750

700
650

650
1700
900

800
350

500
450

500
450

750
700
350

400

525

750

450
500



3 Harita Cizimcisi 500 - 400 -

NOT: 1- 1 inci sirada sayilanlardan kendi ihtisas dallarinda 5 yila kadar hizmeti olanlara 975, 5 y1l ve daha fazla hizmeti olanlara 1400 puan temininde gii¢liik
zammu verilebilir.
2- 1 inci sirada sayilanlara, agik maden ocaklarinda fiilen galisilan siireler igin 400 puan is riski zammi 6denir.

YUKSEK OGRENIM KREDI VE YURTLAR KURUMU
GENEL MUDURLUGU iLE UNiVERSITELER

1 Yurt Midiirii : 700 - 500 -
2 Yurt Miidiir Yardimeist .....oveveeeieieierieieeeieeeene : 650 - 500 -
3 Yurt YOnetim MEemuUIU ........ccvevveveieieieieeeieeenenens : 500 - 300 -
4 Mubhasebeci : 700 - 700 375
ATATURK ORMAN CiFTLiGi MUDURLUGU

1 MUQEL .o : 800 - 800 -
2 Miidiir Yardimcist ., . 650 - 500 -
3 Muhasebe ve Mali Isler MUAUri ......c.ocoveeveeiriennnnne. : 575 - 400 300

NOT: 1 ve 2 nci sirada sayilan unvanlari tastyan personelden, kariyerleri Mithendis olanlara Teknik Hizmetler Boliimiiniin Not 3 {incii sirasina gore ek temininde
giicliik zammu 6denir.

TUTON, TUTUN MAMULLERI, TUZ VE ALKOL
ISLETMELERI GENEL MUDURLUGU

1 Pazarlama ve Dagitim MUdiirii ........ccoveeeveineeenenne. : 500 - 300 -
2 Pazarlama ve Dagitim Memuru, Tuzla Memuru,
Tuzla AMITT c.veeeieieeeeeeeeee e : 500 - - -

NOT: 1 ve 2 nci sirada sayilan personelden; uhdesinde vezne ve ambari bulunanlara (325), uhdesinde sadece vezne veya ambari bulunanlara (250) puan mali
sorumluluk zamm ddenir. . .
TCDD-TUVASAS- TUDEMSAS-TULOMSAS

GENEL MUDURLUKLERI
1 Basmakinist, Makinist, Makinist Yardimcisi, Atesci : 600 350 100 -
2 Tren Sefi oo, : 500 350 100 -
3 Depo Sefi, Imdat Ekip Sefi, Revizorlik Miidiir
Yardimcisi, Ustabasi, Grup Amiri, Sef Revizor,
Basrevizor, (Ilk, Ortaokul), Basdispeyger .................. : 575 300 - -
4 Reyyon Sefi, Reyyon Memuru ........ccoeceveeninueeneee. : 500 - - 575
5 Hareket Bagkontrolorii, Dispeyger, Gar Sefi,
Istasyon Sefi, Tren Kontroldrii, Gar Miidiir
Yardimcisi, Hareket Memuru, Kondoktor,
Gardfren, Basmanevraci, Manevraci, Revizor,
RevizOr Yardimeist ....c.c.cceeveeerievevcecioeninenreienciccnenns : 575 275 - -
6 Ticaret Baskontrolorii, Harekat Bolge
AT, VINGCT cvveviiiievieiiciieieeiecieeteee et : 500 - 300 -
7 Bagsrepartitor, Ticaret Kontrolorii, Harekat
KONLrOIOTT .o : 525 - 250 -
8 Kontrolor Yardimceisi, Harekat Bolge Amir
Yardimcisi, Repartitor, Makasg1, Pompaci,
FIIEECT cvvvtveniiiieeeeeiec e : 525 - 225 -
9 Liman Servis Sefi, Liman Sefi, Liman Personel
ve Idari Isler Amiri, Telgraf-Telem Ekip Sefi,
Telgraf-Telem Sefi .......ccoeveniinnenincincineirece : 500 - 225 -
10 Telgraf-Telem Memuru, Muhabere Memuru,
Tesisler Cavusu, YOl Cavusu .........ccoevvvevvcnvecnnecnnnnns : 500 325 - -
11 Liman Isletme Amiri, Ambar Sefi . : 500 - 225 -
12 Reyyon Sef Yardimcisi, Liman Sef Yardimcist . 500 - 225 -
13 Bagpuantor (Limanda), Yol Bekgisi : 500 - 100 -
14 Puantor (Limanda), Ambar Saymani (Hareket) ......... : 500 - 50 -
15 Bagpuantor, Puantor (Ambarda), Cer Muayene
Memuru, Ambar Saymant (Ticaret) ........c..ccceceueruenene. : 500 - 225 -
TOPRAK MAHSULLERI OFiSi GENEL MUDURLUGU
1 Afyon Alkaloidleri Fabrikasi Isletme Miidiirligi:
a) ECZACT v : 575 225 1125 -
b) Fabrika Ustast ..........cccoeu.... : 500 225 525 -
¢) Mamul Madde Depo Memuru . : 500 225 575 -
d) Fabrika Forkliftgisi .............. . : 500 225 - -
2 Kontroldr ........cccceeveeennnee. : 575 - - -
GENEL MUDURLUGU
1 Ugus Kontrol Subesi Miidiirii (Ugucu) ........ . : 500 400 925 -
2 Hava Seyriisefer Miidiirii (Lisansli Kontrolor : 725 - 725 -
3 Hava Seyriisefer Miidiir Muavini (Lisanslt
KONIOIOT) vt 650 - 650 -
4 Hava Limant:
a) Bagmudir ............... . : 725 - 650 -
b) Bagmiidiir Yardimest ... : 725 - 575 -
GAP IDARESI BASKANLIGI
1 Bagkan ..o : 1450 - 1700 -
Bagkan Yardimcisi..........ocvevveieieieieieieieeeeeenene : 800 - 900 -
OZEL CEVRE KORUMA KURUMU BASKANLIGI
1 Bagkan..........oooooiiiiiii : 975 - 975 -
2 Bagkan Yardimcist.... 800 - 900 -

NOT: 19/1/1998 tarihli ve 98/10548 sayili Bakanlar Kurulu Kararina ekli (I) sayili Cetvelin “(H) Genel ve Katma Biitgeli Idarelerle KiT’lere liskin
Kurumsal Boliim”iinde yer almis olup da, bu Kararin bu Béliimiinde kurum ve kadrolarina yer verilmeyenlerden, ayn1 kurum ve kadrolarda ¢alismaya devam
edenlere, anilan Karara ekli (I) sayili Cetvelin “(H)” Bolimiinde 6ng6riilmiis bulunan zamlarin 6denmesine devam olunur.

I SAYILI CETVEL
Ozel Hizmet Tazminati



PO . . . ()
UST YONETIM VE GENEL IDARE HIZMETLERI

Kadro Tazminat
S. No Kadro Unvam Derecesi Oram (%)
GRUP-L.....oiiii et : 345
1 Bagbakanlik MUSIESATL........c.ecverierieieieieeeieiee e a e ese s : 1
GRUP-2 ... 340
1 Miistesar, Avrupa Birligi Genel Sekreteri, Ozellestirme idaresi Baskani......: 1
GRUP-3 ..ttt : 335
1 Basbakanlik Miistesar Yardimcisi, Bagbakan Bagmiisaviri, Bagbakanlik
Teftis Kurulu Baskani 1
2 Diyanet Isleri Bagkani.............. 1
3 Tiirkiye Istatistik Kurumu Bagkani. : 1
4 Devlet Personel Bagkant.............. 1
5 Gelir Idaresi Bagkan1 : 1
6 Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkani, Sosyal Sigortalar Kurumu Bagkant..... : 1
7 Talim ve Terbiye Kurulu Baskant...........ccoooovoiiviiiiiiieiecccee : 1
8 Tiirk Isblrhgl ve Kalkinma idaresi Baskant. .. : 1
9 Toplu Konut Idaresi Bagkant............................... 1
10 Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Bagkani.. : 1
11 GAP Idaresi Bagkan..........cccoeoivieirieinieiieiieceeeesee s : 1
GRUPH.......oiiiiiiiccctt ettt 330
1 MUSEESAT YATAIMCISI..vcuvivivieiieveetesieteetesteetestestessessessessessessessessessesessesens : 1
2 Genel Midiir.................. : 1
3 Strateji Gelistirme Basgkani.. 1
4 Bakanlik ve Miistesarlik Kurul Bagkanlart.. . 1
5 Bagsbakan Miisaviri, Bagbakanlik Bagkanlart..........c.ccccoooeeiiniriinnnnnn 1
6 Adli Tip Kurumu, Atom Enerjisi Kurumu, Ozel Cevre Koruma Kurumu,
Oziirliiler Idaresi, Refik Saydam Hifzissihha Enstitiisii Bagkanlart..............: 1
7 Dis Politika Danigma Kurulu Uyesi, Disisleri Egitim Merkezi Bagkani,
Stratejik Arastirmalar Merkezi Bagkani (Biiyiikelgi), Talim ve Terbiye
KUTUTU UYCSI vttt sttt ees : 1
8 Devlet Planlama Teskilat1 Genel Sekreteri . : 1
9 Yiiksekogretim Kurulu Genel SeKreteri.........ovvveirieerieeieieirieennns : 1
10 Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Bagkan Yardimcisi, Atatiirk
Kiiltiir Merkezi, Atatiirk Aragtirma Merkezi, Tiirk Dil Kurumu, Tiirk Tarih
Kurumu Bagkanlart : 1
11 Maliye Yiiksek Egitim Merkezi Bagkant.. . 1
12 Bakanlar Kurulu SeKreteri..........ooovieiieiiiiiiiicc : 1
13 Bagbakanlik Ozel Kalem MUAGUITG.........ccooeeieirenieeieseeesieeseese e : 1
14 Biiyiiksehir Belediye Genel SeKIeteri........o.eevvenveninieenicenieeniccniecnieeens : 1
15 Avrupa Birligi Genel Sekreter Yardimcisi : 1
16 Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkan Yardimeisi...................ool 1
17 Ozellestirme Idaresi Baskan Yardimeist...........ccuveeeeernnn. . 1
18 Diyanet Isleri Baskan Yardimcisi.......... . 1
19 Gelir Idaresi Bagkan Yardimcist................... . 1
20 Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskan Yardimcisi.......................cce..... - 1
21 Biiyiiksehir Belediyesi bulunan illerin il Ozel idaresi Genel Sekreteri ......: 1
GRUP-S......ooie e 210
1 Bagbakanlik, Bakanlik ve Miistesarliklarda Miistakil Daire Bagkani1 (Ana
ve yardimci hizmet birimi), Milli Kiitiphane Bagkant............ccc..ocoevvvunne. : 1
2 Devlet Personel Bagkan Yardimeisi, Tiirk lsblrhgl ve Kalkinma idaresi
Bagkan Yardimcist, Yiiksek Fen Kurulu Uyesi........co.coovveveciorreeiorinnennn. : 1
3 Bagkanlik (Belediyeler dahil) ve Genel Mudiirliik Kurul Bagkanlari ..........: 1
4 Genel Mudiir Yardimeisi, Maliye Yiiksek Egitim Merkezi Bagkan Yrd,
Gelir Idaresi Daire Baskanl ........................................................ 1
5 Yiiksekogretim Kurulu, Devlet Planlama Teskilati Genel Sekreter Yardlm-
CLLAT L 11ttt ettt ettt bbbt enene s : 1
6 Toplu Konut Idaresi, Adli Tip Kurumu, Atom Enerjisi Kurumu,
GAP idaresi, Ozel Cevre Koruma Kurumu, Oziirliiler idaresi,
Refik Saydam Hifzissihha Enstitiisti Ba§kan Yardimcilari,
Adli Tip Kurumu Grup Baskam ile ihtisas Kurulu Baskan ve Uyeleri......: 1
7 Atatiirk Kiiltiir Merkezi, Atatiirk Arastirma Merkezi, Tiirk Dil Kurumu,
Tiirk Tarih Kurumu Bagkan Yardimeilari.......o.cooeeiveiininenencneseeeiees : 1
8 Atatlirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Denetleme Kurulu Bagkan
ve Uyeleri . : 1
9 Stratejik Arastirmalar 1
10 Bagbakanlik, Bakanlik, Miistesarlik, Kurum Bagkanlig1 ve Miistakil Genel
Miidiirliiklerin 1. Hukuk Miusavirleri (1’er kisi), Maliye Bakanligi Hukuk
MUSAVITIETT (6 KIS1)....veviueieeieieicieiciiirieeeecec ettt : 1
11 Defterdar, Vergi Dairesi Bagkani.... : 1
12 il Milli Egitim Miidiirii 1
13 Maliye Baskani, Milli Emlak Dairesi Bagkani, Mali Suglar1 Arastirma
Kurulu Bagkan Yardimeist..........ooouviiiiiiiiiiiiei el 1
14 Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreter Yardimcist. . : 1
15 Kadrolu Yénetim Kurulu Uyesi, Vakiflar Meclisi Uyesi........c..ccccovvuernnnee. : 1
16 Basbakanlik ve Bakanlik Miisaviri, Miistesarlik Miisaviri, Devlet Planlama
Teskilat: Miisaviri, Bakan Ozel Miisaviri, Miistesar Ozel Miisaviri, Bakan-
lik Ozel Kalem Miidiirii, Basin ve Halkla iliskiler Miisaviri, Genglik ve
Spor Genel Miidiirliigii Spor Miisaviri, Istatistik Miisaviri (TUIK),
Gelir Idaresi Bagkanhg ile Ozellesnrme Idaresi Bagkanligt MUsavirleri...............cooeeuuiieeiiiieee e
........ : 1
17 11 Ozel Idaresi Genel SEKIEteri ............uueevvueeeeeiiiiiee e el 1

18 Bagbakanlik Yiiksek Denetleme Kurulu 1. Hukuk Miisaviri..................: 1
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GRUP-6.......ooiiiiiiiicccii s : 200

Daire Baskani (Bagl kuruluslarda 84/8360 say1li Kararname ve eklerinde-
ki unvanl Daire Baskanlar1 dahil, Yiiksekogretim Kurumlar1 Daire Bas-
kanlari harig), Gelir Idaresi Grup Bagkam, Milli Kiitiiphane Baskan Yrd... : 1
Bakanlik Kurul Uyesi, Disisleri Bakanlig: Terciime Merkezi Bagkant........ :
Genel Sekreter, SaVUNMa SEKTELEIT...........covvevieerieceieieeieeeeeeeeereeee e ens : 1
Bolge Mudiirii (Belediyeler harig), Miiessese Midiirii, Miiessese Miidiir
Yardimcisi (Bagh isletme miidiirliikleri olan miiesseselerde), isletme Mii-
diirii (KIT), Fabrika Miidiirii, Kombina Miidiirii, Seksiyon Miidiirii (Ban-
kalar Merkez Teskilatinda), Basmudur KiT Koordmatoru .......................... : 1
Bakanlik il Miidiirii (Ankara, Istanbul | 220111 YOO : 1
11 ve Biiyiiksehirlerin Merkez Ilcelerinin Belediye Baskan Yardimcilari
(Niifusu, en son yapilan resmi niifus sayimina gore 250.000 ve daha fazla
olmak kaydiyla) ettt ettt ettt a et et ee s : 1
Il Miiftiisii (Ankara, Istanbul, Izmir)..... :
Diger 1. Hukuk Miisavirleri, Hukuk Miisaviri . :
Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Arastirma Merkezi Bagkan..........: 1
Biiyiiksehir Belediyesi bulunan illerin Il Ozel idaresi Genel Sekreter Yrd : 1

Diger illerin Bakanhk il Miidiirleri, Il Mftileri.........co.coo.eveeveereereerrenennn. : 1
Bagli ve ilgili kurulug il Miidiirii (Ankara, stanbul, izmir).... :
Bélge 2. Miidiirii (KiT), Banka Sube Miidiirii :
Diger il ve Biiyiiksehirlerin Merkez lgelerinin Belediye Baskan Yardimcist: 1
Yiiksekogretim Kurumlarmin Genel Sekreter Yardimeisi ve Daire Bagkani: 1
Bagbakanlik Basimevi Doner Sermaye Isletme Midiirii................cooovvee... : 1
Miize Bagkani...................oooo 1

11 Ozel Idaresi Genel Sekreter Yardimeisi ............ e : 1
Bagbakanlik Yiiksek Denetleme Kurulu Miidiirleri :

GRUP-8......oooiiiiices : 155

Diger illerin bagh ve ilgili kurulug il Miidiirleri
. Ankara, istanbul ve [zmir illerinin; il Niifus ve Vatandashk Miidiird, il Yaz:
Isleri Midiiri, 11 ldare Kurulu Miidiirii, 1l Mahalli idare Midiirii, i1 Sivil
Savunma Miidiirii, II Planlama ve Koordinasyon Miidiirii, Dernekler Il
MUdUrd ......ooovvveiieiiccee JRR, s : 1
Defterdar Yardimeisi (Ankara, Istanbul, Izmir),
Bakanlik {1 Miidiir Yardimcist (Ankara, Istanbul Izmir),

Gelir Idaresi Grup Miidiirii (Ankara, [stanbul, Izmir) ......c.cccooevvvevrrecrnnenit 1
Bagkanlik Miisaviri, Genel Miidiirlik Miisaviri, KIT Misaviri................... : 1
Bolge Miidiir Yardimeist (Belediye ve KIT ler haric)........ccooveveveveirieennnns : 1
Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Arastirma Merkezi

Bagkan YardimCiST.......ououinieitiiii et 1

Miihendis, Mimar, Sehir Plancisi, Bolge Plancisi, Uzman Tabip olanlardan

Daire Baskan Yardimeis, il Mudur Yardimcisi, Baskan Grup Bagkani,

Proje Miidiirii, Grup Miidiirii, isletme Miidiirii, Sirket Miidiirii, Sube Miidiirii,

Miidiir, Basuzman (KiT) kadrosunda olanlar ve bunlarm yardimeilart...... : 1

GRUP-9.....ooiiii : 145

Genel Sekreter YardimCISL.......ouvueueueueuiinininrnieucicecinineneeeneseeeseneneeneesenceenes : 1
Fakiilte ve Yiiksekokul Sekreteri :
Stratejik Arastirmalar Merkezi ve Egitim Merkezi Sekreterleri (D1$1$lerl
Bakanlig1), Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Baskanliginda
Merkez ve Kurum SeKreterleri........ooviiriinienieiieireeeceeeeeseeseee : 1
Baskanlik ve Genel Miidiirliiklerde Kurul Uyesi, KIT” lerde Daire Baskan
YardIMICIST ..ot 1
Diger illerin il Niifus ve Vatandaslik Midiiri, il Yaz1 isleri Miidiirii,
il Idare Kurulu Miidiirii, Il Mahalli Idare Miidiiri, i1 Sivil Savunma
Miidiirii, il Planlama ve Koordinasyon Miidiirii, Dernekler Il Miidiirii,
11 Ozel Tdare MEATIT. .......cvvoieerieeieee e 1
Jeolog, Hidrojeolog, Hidrolog, Jeofizikgi, Fizik¢i, Matematikgi, Klmyager
Istatistikgi, Jeomorfolog, Arkeolog, 29.4.1992 tarihli ve 3795 sayili Kanuna
gore Teknik Ogretmen unvani alanlar, Tabip, Dis Tabibi,
Eczaci, Veteriner Hekim olanlar ile (II) sayili Cetvelin (F) Saglik Hizmetleri
Béliimiiniin 2 nci sirasima girenlerden Daire Bagkan Yardimcisi,
il Miidiir Yardimaisi, Basgkan, Grup Baskam, Proje Miidiirii, Grup Miidiirii,
isletme Miidiirii, Sirket Miidiirii, Sube Miidiirii, Miidiir, Basuzman (KIT)
kadrosunda olanlar ve bunlarin yardimecilari 1 .
Bagli ve ilgili kurulug il Miidiir Yardimeist (Ankara, Istanbul izmir), 11 Miiftii Yardimcist (Ankara,
Istanbul, IZmir).......cocooovveeiveeieeeeeeeeenn 1
6 nc1 grup 4 {incii sirada sayilanlar ile 7 nci grup 3 iincii strada sayilanlarin
yardimcilari, Diger illerin Defterdar Yardimcisi, Biite Dairesi Bagkant,
‘Gelir Idaresi Grup Midiirii..............oooooooii : 1
Ozel Cevre Koruma MUdiirtl, ..........oooviiininiiieiiiieeeeees et 1

GRUP-10......c.oooiiiiiecee s : 135

Diger illerin Il Midiir YardimeIsL..........oveveeveeveereereseeeeeeeieeeeeeeeseeeees el 1
Belediye Baskan Yardimcisi, Daire Baskan Yardimcisi (Belediyeler). : 1
Enstitii Sekreteri, Borsa Komiseri :
Bolge Midiirti (Belediyeler), Isletme bunlarin
YArAIMCIIATL ..ottt : 1
Sube Miidiirii, Miidiir, Muhakemat Miidiirii, Sayman, Baskan,
Baguzman (KIT)......ouoiiiii el 1
Tiyatro Miidiir Yardimcisi, Atatiirk Kiiltiir Merkezi Midiir Yardimcisi,
Opera ve Bale Miidiir Yardimcisi, Hifzissthha Miidiir Yardimcisi,
Ozel Cevre Koruma Miidiir Yardimeist..........o.oviviiiiiininiiiniinininiinnl 1

GRUP-TL.....coi e : 125



1 Biitce Dairesi Bagkan YardimcCist........cceeeevuerienienienienienieiesieieeie e : 1
2 10 uncu grup 5 inci sirada sayilanlarin yardimeilari.. : 1
3 Bagbakanlik Merkez Teskilatinda Arastirmact 1
GRUP-12....oiiiicccttne s : 100
1 Bolge Miidiirii, Basmiidiir, Bolge 2. Miidiirii (KIT), Miiessese Miidiirii,
Fabrika Miidiirii, Kombina Miidiirii, Banka Sube Miidiirii, Isletme Miidii-
rii, Sirket Midiirii, 11 Miidiirii, Sube Miidiirii, Grup Baskani, Grup Miidii-
rli, Proje Mudiirii, Miidiir, Sayman, Baskan, Baguzman (KIT) ve bunlarin
YArAIMCUALL ..o s 2
2 Bakanlik, Baskanlik ve Genel Miidiirliiklerde Kurul Uyesi 2
3 Enstitii, Fakiilte ve Yiiksekokul Sekreteri..................... . 2
4 HUKUK MUSAVITT. 1.ttt ene 2
5 Biitce Dairesi Bagkani, Biitge Dairesi Bagkan Yardimcisi
Gelir Idaresi Grup MUAUIT. ........oviviiiiiie et 2
6 Birlik Sekreteri.............v...... 1,2
7 Genel Sekreter Yardimecist.... 2
8 Belediye Baskan Yardimcist..................... 2
9 Borsa Komiseri, Borsa Komiser Yardimcist.... 2
10 Savunma Sekreteri, Basin ve Halkla Iligkiler Miisaviri,
Merkez Teskilatinda ATagtirMmAacC.........c.ccveveereeeeeeeeieiieeeeeeee e eee e 2
11 Talim ve Terbiye Kurulu Uzman, Sivil Savunma Uzmani, Savunma Uz-
mani, APK Uzmani, Egitim Uzmani, Din Isleri Yiiksek Kurulu Uzmani,
Din Hizmetleri Uzmani, Vakit Hesaplama Uzmani, Uzman (TSK).............: 1
GRUP-13 ..t teeeeeeeeeeees : 80
1 Bélge Miidiirii, Basmiidiir, Bolge 2. Miidiirii (KIT), Miiessese Miidiirii,
Fabrika Miidiirii, Kombina Miidiirii, Banka Sube Miidiirii, Isletme Miidii-
ril, Sirket Midiirii, 11 Miidiirii, Grup Bagkam, Grup Miidiirii, Proje Miidii-
rli, Sube Midiirii, Miidiir, Sayman, Bagkan, Basuzman (KIT) ve bu sirada
saytlanlarin yardimeilart.........o..ccooeeieeieennieee e 3
2 Biitge Dairesi Baskan, Biitce Dairesi Baskan Yardimcisi,
Gelir Idaresi Grup MUAGIT. ......o.oveiiiiii e : 3
3 Hukuk Misaviri.........ccccceevenene 3
4 Enstitii Sekreteri, Birlik Sekreteri... . 3
5 Belediye Bagkan Yardimeisl........coceueeriienieienieiiicicice e 3
6 Basin ve Halkla Iligkiler Miisaviri, Bagbakanlik Merkez
Teskilatinda Aragtirmac.........c.coveveveeveririeerieiieeseeese et seenens 3
7 Borsa Komiseri, Borsa Komiser Yardimcisi 3
8 SAVUNMA SEKIELETI. ....cvevvvviiiiirieieieieicecten ettt 3
9 Talim ve Terbiye Kurulu Uzman, Sivil Savunma Uzmani, Savunma Uz-
mani, APK Uzmani, Egitim Uzmani, Din Isleri Yiiksek Kurulu Uzmani,
Din Hizmetleri Uzmani, Vakit Hesaplama Uzmani, Uzman (TSK)............. 2,3
10 MUZE ATASHIINACISL....evietieneieieeie e eiteetee it eteete e seeeseeesbeenseensesneesneesaeeseas 1,2,3
GRUP-14..o s : 75
1 Yiiksek 6grenim mezunu Uzman, Miitercim (KPDS sinavinda en az
(B) diizeyinde basarili olmak kaydiyla), Musahhih...........c.cccoconivenevcnnnns 1,2,3
GRUP-I5 ..ottt : 68
1 Sube Miidiirii, Miidiir, Sayman, Bagkan ve bunlarin yardimeilari,............. 4
2 Gelir Idaresi Grup MUdUIil. ........ovviiiii e 4
3 Hukuk Miisaviri, Yiiksek 6grenim mezunu Uzman, Borsa Komiseri,
Miitercim (KPDS sinavinda en az (B) diizeyinde bagarili olmak kaydiyla),
Basin ve Halkla Iligkiler Miisaviri, Miize Arastirmacisi, Bagbakanlik
Merkez Teskilatinda Aragtirmaci, Musahhih............ccccoveivieiiniininiinnineene, 4
4 Programci, Coziimleyici, Muhasebeci, Kontrolor, Antrendr............cceeeeu. 1-4
5 FOIKIOr ATaSHIMACISL..c..veveetieiieeietieiieiieteeiteicete ettt ettt ettt saeeae e 1
GRUP-T6......ooiiiiiiicccct s : 60
1 Miitercim, Arastirmaci, Raportor, Uzman (Diger),..........ccvevveninnnnnnn 1-4
2 Folklor AragtirmaciSt............o.evevieeirininennnnn.. : 2,3,4
3 AL VE STttt re e ne e 3,4
4 Sube Miidiirii, Miidiir, Sayman (Muhasip ve Muhasebeci kadrosunda
olanlar dahil), Baskan ve bunlarin yardimeilart..........cccoeeveinieinninnennnns 5,6,7
5 KUEAPNANECI. ...ttt 1,2
GRUP-1T ..ottt : 55
Yukarida sayilan 1 ila 16 nc1 Gruplara gore 6zel hizmet tazminati alamayanlardan, Kurum-
larin Genel Idare Hizmetleri Sinifina dahil 1, 2, 3 ve 4 {incii dereceli kadrolarinda bulunanlar.
. . ®)
DENETIM HIZMETLERI
Tazminat
S.No Kadro Unvam Oram (%)
1 a) Bagbakanlik Miifettislerinden;
- 1-2 derecelerden aylik alanlar ...........c.co.coevierienncnincnncccee e 230
- Diger derecelerden aylik alanlar .. 220
b) Bagbakanlik Miifettis Yardimceilart ..........ocevveeverienienienieieieeeeeeeeeeeeeeee s 150
2 a) Bagbakanlik Yiiksek Denetleme Kurulu Baskan, Uye ve Denetgileri,
Bagbakanlik, Bakanlik, Miistesarlik, Avrupa Birligi Genel Sekreterligi ve
Gelir Idaresi Baskanligi I¢ Denetgileri, Maliye Bakanligi Maliye Miifettisleri,
Hesap Uzmanlar1 ve Kontrolorleri; Giimriik Miistesarlig1 Miifettisleri ve Kontrolorleri;
Hazine Miistesarlig1 Kontrolorleri, Sigorta Denetleme Uzmanlar1 ve Aktiierleri;
Dis Ticaret Miistesarligi Kontrolorlerinden;
- 1-2 derecelerden aylik alanlar .............cocoeoeeriennennece e 210



- Diger derecelerden aylik alanlar .... 200
b) Bunlarin Yardimeilari, Stajyer Kontrolorler 140
a) Bakanlik, Denizcilik Miistesarligi, Diyanet Isleri Bagskanlig1 ve bagimsiz genel
miudiirliik (mahalli idarelere bagl genel miidiirliikler hari¢) Mifettisleri,
Bagkanlik, Miistakil Genel Midiirliik, Biiyiiksehir Belediyesi, Bilyiiksehir Belediyesi
bulunan illerin il Ozel idaresi ile Un1vers1teler ve Yiiksek Teknoloji Enstitiileri I¢ Denetgileri,
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig Is Miifettisleri, Bakanlhiklar merkez teskilatina dahil
kadrolarda gérevli Kontrolérler, icisleri Bakanlhigi Dernekler Denetgisi, Sosyal
Sigortalar Kurumu Baskanlik Miifettisleri, Sigorta Miifettisleri, Milli Savunma
Bakanligi Akaryakit ikmal ve NATO-POL Tesisleri Isletme Bagkanligi
Miifettiglerinden;
- 1-2 derecelerden aylik alanlar ...........c.cocoeeienieniieniiennceecee e 195
- Diger derecelerden aylik alanlar .... 185
b) Bunlarin Yardimeilari, Stajyer Kontrolorler . 125
4 a) Bagbakanlik Uzmanlari, Planlama Uzmanlari, Hazine Uzmanlari, Dis Ticaret
Uzmanlari, Tiirkiye Istatistik Kurumu Uzmanlari, Devlet Personel Uzmanlart,
Devlet Biitge Uzmanlari, Sosyal Giivenlik Uzmanlari, Calisma Uzmanlari,
Yurt Dis1 Is¢i Hizmetleri Uzmanlari, Is Saglhigi ve Giivenligi Uzmanlari,
Maliye Bakanlig1 Vergi, Muhasebe ve Milli Emlak Denetmenleri,
Biiyiiksehir Belediyeleri ile bunlara bagli genel miidiirliik Mufettlslerl
[lkogretim Miifettisleri, Dis Ticarette Standardizasyon Denetmenleri, Sosyal
Yardim Uzmanlar ile (2) ve (3) iincii sirada sayilmayan I¢ Denetg:llerden
- 1-2 derecelerden aylik alanlar 130
- Diger derecelerden aylik alanlar 125
b) Bunlarin Yardimcilar1 (meslekte ii¢ yildan daha az kidemli Ilkogretim
MUFEttiSIeri dANil) ......ccooveviieiiieiciieeseee et 92
5 a) Mali Suglari Arastirma Uzmanlari, Devlet Muhasebe Uzmanlari, Devlet Gelir
Uzmanlari, Devlet Mallar1 Uzmanlari, Maliye Uzmanlari, Vergi Istihbarat Uzmanlari,
Gelir Uzmanlari, Muhasebe Uzmanlari, Milli Emlak Uzmanlari, Mali Hizmetler Uzmanlari,
Cevre ve Orman Uzmanlari, Tiiketici ve Rekabet Uzmanlari, Marka Uzmanlari,
Patent Uzmanlari, Ozellestirme Idaresi Bagkanligi Uzmanlari, Denizcilik Uzmanlari,
Glimriik Uzmanlarl Sosyal Sigorta Uzmanlari, Teknik Yardim Uzmanlari,
Bakanlik ve Bagl Kuruluslarln Avrupa Birligi Uzmanlarl, Savunma Sanayi Miistesarlig1
Uzmanlari, Oziirliler Uzmanlari, Aile ve Sosyal Arastirma Uzmanlart,
Kadimin Statiisti Uzmanlari, Bag-Kur Denetmenleri, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Egitim Uzmanlari, Istthdam ve Meslek Uzmanlari, Kiiltiir ve Turizm Uzmanlari,
Tapu ve Kadastro Denetmenlerinden;
- 1-2 derecelerden aylik @lanlar ............ccoecevveuerieerieenieieieeeeeee e 120
- Diger derecelerden aylik alanlar . 115
b) Bunlarin YardimCIart ..........cceeieiieeireireeseeseceeeeee et 85
6 a) Diger belediyeler (Biiyliksehir Belediyesi Smurlari igerisindeki ilge belediyeleri
dahil) ve bunlara bagh genel miidiirliik Miifettisleri, Yiiksekokul mezunu olmak
sart1 ile Belediye iktisat Miifettisleri ve Bityiiksehir Belediyeleri Hesap Isleri
Murakiplarindan;
- 1-2 derecelerden aylik alanlar .............oceoierieninenineicec e 100
- Diger derecelerden aylik alanlar . 95
b) Bunlarin Yardimeilart ......c.eeeieieieieieieieieeeeeeee e 70
7 a) Icisleri Bakanhgi il Planlama Uzmanlarindan;
- 1-2 derecelerden aylik alanlar 75
- Diger derecelerden aylik alanlar . 70
b) Bunlarm Yardime1lart .........ccocoveieieueiciinininnieeececcteeeeseietee e 60
. . ©
AVUKATLIK HIZMETLERI
Kurumlarin Avukatlik Hizmetleri Sinifina dahil kadrolarinda bulunanlardan;
- 1-4 derecelerden aylik alanlar ...........c.coccccoeeniennenineincce et 135
- Diger derecelerden aylik alanlar ..........c..ccoeeniiiiniiniinieinieececeecceene 130
o ®)
DISISLERI MESLEK MEMURLARI
Disisleri Bakanligi meslek memurlarindan (aday meslek memurlari dahil) bu cetvelin
(A) Ust Yonetim ve Genel Idare Hizmetleri Boliimiinden yararlanamayanlardan;
- 1-2 nci derecelerden aylik alanlar ...... 140
- 3-6 nc1 derecelerden aylik alanlar ... 125
- 7-9 uncu derecelerden aylik alanlar 105
. ®
TEKNIK HIZMETLER
Kadrolar: teknik hizmetler sinifinda bulunan Tazminat Ek Tazminat Orani (%)
ve fiilen gorev yapanlardan : Oram (%) 1.Bolge 2.Bolge 3.Bolge 4.Bolge 5.Bolge 6.Bolge
1- En az dort yillik yiiksekdgrenim gorenlerden;
a) Bagmiihendis, Bagmimarlar ............ccoocevevenennnns ;168 5 15 17 19 23 28 35
b) Yiiksek miihendis, miihendis, yiiksek mimar,
mimar, bolge plancisi ve sehir plancilarindan;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ................ . 160 5 15 17 19 23 28 35
-Diger derecelerden aylik alanlar 152 5 15 17 19 23 28 35

c) Jeolog, hidrolog, hidrojeolog, jeofizikgi, kimya-
ger, fizik¢i, jeomorfolog, arkeolog, matema-
tikei, istatistik¢i, astronom, tiitiin eksperi
olanlarla, 29/4/1992 tarihli ve 3795 sayili Kanuna
gore teknik 6gretmen unvani alanlardan;

71.Bolge



-1-4 derecelerden aylik alanlar ¢ 130 4 12 14 16 18 23 25
-Diger derecelerden aylik alanlar 122 4 12 14 16 18 2325
d) Unvanlari (a), (b) ve (c)’de sayilmayan diger
mesleki teknik yiiksekdgrenimlilerden;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ......... ;100 4 11 12 13 15 17 20
-Diger derecelerden aylik alanlar : 93 4 11 12 13 15 17 20
2-  Enaziki yil siireli mesleki teknik yiiksekogrenim
gormiis olan yiiksek teknikerler, teknikerler ile tiitiin
eksperlerinden;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ............c.cocecevennnee ;100 4 11 12 13 15 17 20
-Diger derecelerden aylik alanlar ...........c.ccc....... : 93 4 11 12 13 15 17 20
3- Lise lizerine en az 2 yil mesleki teknik kurs
gorenlerden;
-1-5 derecelerden aylik alanlar .............ccccoevrvenennen : 72 3 8 9 10 11 13 15
-Diger derecelerden aylik alanlar ......................... : 69 3 8 9 10 11 1315
4- Lise dengi mesleki teknik 6grenim gorenlerden;
-1-5 derecelerden aylik alanlar ... 64 3 8 9 10 11 13 15
-Diger derecelerden aylik alanlar 61 3 8 9 10 11 13 15

5- Yiiksek mithendis, yiiksek mimar, mithendis, mimar ve sehir plancisi kariyerlerini haiz olup, 1-4 iincii derecelerden aylik alanlardan, kurumlarinca belirlenen ve
6denegi bulunan faaliyet halindeki biiyiik yatirim projelerinde fiilen ¢alisanlara, ilgili Bakan, Rektor, Vali ve Belediye baskanindan adlarina onay alinmak ve
kontrol edilen ve onaylanan cetvellerde 6deme yapilacak unvanlar ve sayilar gosterilmek sartiyla, projelerde ¢alistiklar: siirece asagida gosterilen 6zel hizmet
tazminat1 oranlari ek olarak 6denebilir.
a) Bolge Miidiirii (Belediyeler harig), Daire Bagkan1 ve daha ist idari gérevlerde bulunanlara ........: 30
D) DIBEIIEIINE .....vviiiiiiicicict ettt sttt esese s ssneneneseseesesnsnenenenest 20
Ancak, bu hitkkme gore ilave 6demeden yararlanacaklarin toplam sayisi, kurum kadrolarinda s6z konusu kariyerlere sahip olarak fiilen gérev yapan toplam
personel sayisinin %10’ unu gegemez (hesaplamalarda kiisurlar tama iblag edilir).
Bu tazminat mehil miiddeti, her tiirlii izin, biiyiik yatirim projeleriyle ilgili olmayan gegici gorev, gérevden uzaklastirma, tutuklanma, gozaltina alinma,
hizmet igi egitim, kurs ve seminer gibi nedenlerle hizmete ara verenlere, ara verdikleri giinler i¢in 6denmez.

6- Teknik Hizmetler Sinifina ait kadrolarda bulunan personelden; biiro, atdlye, 1s1 santrali, laboratuar, tesis (sosyal tesisler dahil), igletme, fabrika ve hizmet
binalar1 disinda olmak sartiyla arazi, santiye, insaat, baraj, park, bahge, maden, agik alanlarda kurulu tarim ve hayvancilik uygulama birimleri ve yol gibi agik
caligma mahallerinde fiilen ¢aligsanlara (belirtilen mahallerde yapilan kontrolliik hizmetleri dahil), ¢alisilan her giin i¢in asagida gosterilen oranlarda ayrica 6zel
hizmet tazminati 6denir. Faal durumdaki hizmet binalarinin tadilat, bakim ve onarimi isleri agik ¢aligma mahalli kapsaminda degerlendirilmez.

a) 1/a, b ve c siralarinda sayilanlara .............. : 3,0

b) 1/d sirast ile 2 nci sirada sayilanlara .... 2,0

¢) 3 ve 4 lincii siralarda sayilanlara ................. 1,2
Bu ek 6zel hizmet tazminatinin ddenmesinde ilgililerin kadrolar1 esas alinir. Tazminatin kimlere 6denecegi; is programlari ve ¢alisma mahallerinin
ozellikleri dikkate alinarak, tiger aylik donemler itibariyla ilgili birim amirlerince belirlenir. Odemeler gorevin filen yerine getirilmesinden sonra tiger aylik donem
sonlarinda yapilir.
Ancak, bu sekilde 6denecek ek 6zel hizmet tazminat toplamu tiger aylik donemler itibariyla,
a) 1/a, b ve ¢ siralarinda sayilanlara ............... : 60
b) 1/d sirast ile 2 nci sirada sayilanlara ...........: 40
¢) 3 ve 4 lincii siralarda sayilanlara .................: 24
oranlarini asamaz.

7- Ekonomist unvanint haiz olup, ekonomi alaninda lisansiistii 6grenim gérmiis ve Teknik Hizmetler Sinifinda “Ekonomist” unvanli kadrolara atanmig olanlara, I1I
say1l1 Cetvelin (G) boliimiinde belirlenmis olan tazminata ilave olarak asagida gosterilen oranlardaki 6zel hizmet tazminati ayrica ddenebilir.

a) Doktora derecesi bulunanlardan;
-1-4 derecelerden aylik alanlar
-Diger derecelerden aylik alanlar
b) Yiiksek lisans derecesi bulunanlardan;
-1-4 derecelerden aylik alanlar 50

80

-Diger derecelerden aylik alanlar 43
S . ®
SAGLIK HIZMETLERI
Kadrolar1 Saghk Hizmetleri Simifinda bulunan Tazminat Ek Tazminat Orani (%)
ve fiilen gorev yapanlardan :Oram (%) 1.Bolge 2.Bolge 3.Bolge 4.Bolge 5.Bolge 6.Bolge 7.Bolge
1) a) Klinik Sefi ......ccoooiiiiiiiiiiiiiccccices : 215 10 30 40 50 60 75 90
b) Klinik Sef Yardimcist .. . : 200 10 30 40 50 60 75 90
€) Basgasistan ..........ccceeeeeirenirieieeee e ;190 10 30 40 50 60 75 90
d) Uzman Tabiplerden;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ............cccoceeevennnee ;180 10 30 40 50 60 75 90
- Diger derecelerden aylik alanlar............c.ccccooe... ;160 10 30 40 50 60 75 90
e) Asistan Tabiplerden;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ............cccoceceveneneee : 145 8 15 20 25 30 40 50 - Diger derecelerden aylik
alanlar ... : 140 8 15 20 25 30 40 50
f) Pratisyen Tabiplerden;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ............cccocecevenneee : 145 8 15 20 25 30 40 50 -Diger derecelerden aylik
alanlar : 135 8 15 20 25 30 40 50
2) Tipta Uzmanlik Tiiziiglinde belirtilen dallarda bu
Tiiziik hitkkiimlerine gore uzmanlik belgesi alanlarla,
ayni dallarda doktora yapmis olanlardan;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ............ccccccceeunee : 145 8 15 20 25 30 40 50 -Diger derecelerden aylik
alanlar ... : 135 8 15 20 25 30 40 50
3) Dis Tabiplerinden;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ............cccoceceveneneee 120 8 15 20 25 30 40 45 -Diger derecelerden aylik
alanlar ... 115 8 15 20 25 30 40 45
4) Eczacilardan;
-1-4 derecelerden aylik alanlar .............ccocoevrveneneee ;110 6 10 15 20 25 30 35 -Diger derecelerden aylik
alanlar ... : 106 6 10 15 20 25 30 35

5) Refik Saydam Hifzissthha Merkezi Bagkanligi merkez
ve tasra teskilatinda; Saghk Bakanligi Halk Saghg:
Laboratuarlarinda; Tarim ve Koy Isleri Bakanligi, Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Cevre ve Orman |
Bakanlig1, Orman Genel Midiirltigii, Devlet Su Isleri



Genel Miidiirliigiine baglh Arastirma Enstitiileri, Islah
Kurumlari ve Bolge Laboratuarlarinda (Il laboratuarlart
hari¢); Adli Tip Kurumunda; Tiirkiye Atom Enerjisi
Kurumunda;Emniyet Genel Miidirligii Kriminal
Laboratuarlarinda gorevli mesleki saglik yiiksek
6grenim gormiis saglik personelinden;

a) Ogrenim siireleri en az 4 yil olanlardan;

-1-4 derecelerden aylik alanlar ....................... ;110 6 10 15 20 25 30 35
-Diger derecelerden aylik alanlar ... ;106 6 10 15 20 25 30 35
b) Ogrenim siireleri 4 yildan az olanlardan;
-1-4 derecelerden aylik alanlar : 97 6 10 13 16 19 2225
-Diger derecelerden aylik alanlar ................... : 94 6 10 13 16 19 2225
6) Yukarida sayilmayan saglik personelinden;
a) Mesleki yiiksek 6grenim gormiis saglik personeli;
1) Ogrenim siireleri en az 4 yi1l olanlardan;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ....................... : 97 6 10 15 20 25 30 35 -Diger derecelerden aylik
alanlar .................. : 94 6 10 15 20 25 30 35
2) Ogrenim siireleri 4 yildan az olanlardan;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ... 90 6 10 13 16 19 2225
-Diger derecelerden aylik alanlar ... 88 6 10 13 16 19 2225
b) Lise dengi mesleki 6grenim gormiis saglik
personeli;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ....................... : 72 5 10 12 14 16 18 20
-Diger derecelerden aylik alanlar ................... : 70 5 10 12 14 16 18 20
¢) Ortaokul dengi mesleki 6grenim gérmiis saglik
personeli;
-8-14 derecelerden aylik alanlar .................... : 58 3 5 7 9 11 13 15
-Diger derecelerden aylik alanlar ................... : 60 3 5 7 9 11 1315
7) a) 6343 sayili Kanunun 7 nci maddesi uyarinca ¢ikarilan
yonetmelik esaslarma gore uzmanlik sinavlarinda
basar1 gostererek uzmanlik belgesine sahip olan
Uzman Veteriner Hekimlerden;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ....................... : 145 10 20 25 40 50 60 70
-Diger derecelerden aylik alanlar ................... : 135 10 20 25 40 50 60 70
b) Veteriner Hekimlerden;
-1-4 derecelerden aylik alanlar ....................... ¢ 135 10 20 25 40 50 60 70
-Diger derecelerden aylik alanlar : 130 10 20 25 40 50 60 70

8) En yakin il ve ilge merkezine uzaklig1 en az 10 km. olan kéy ve diger yerlesim birimlerine siirekli gorevle atanan ve buralarda fiilen gorev yapan (1/a, b, ¢ ve d
sira sinda sayilanlar harig) tabip ve dis tabiplerine, IV sayili cetvelde gosterilen il ve ilgelere bagli kdy ve diger yerlesim birimlerinde %25, diger il ve ilgelere
bagli koy ve diger yerlesim birimlerinde %15; diger mesleki 6grenim gormiis saglik personeline ise soz konusu kdy ve diger yerlesim birimlerinde sirastyla %10
ve %S5 ilave 6zel hizmet tazminati verilir (iiniversite kampiis alanlar1 ve hava alanlar1 kdy ve diger yerlesim birimi sayilmaz).

III SAYILI CETVEL
Diger Tazminatlar

Tazminat
Oram (%),
A. Egitim Ogretim Tazminati:

I-  a)Egitim ve Ogretim Hizmetleri Simifina dahil Ogretmen unvanl kadrolarda
fiilen 6gretmenlik yapanlardan;
-1-2 derecelerden aylik alanlar............ccoocveiiriecienieieeceee e 100
-3-4 derecelerden aylik alanlar...........c.occooeiiiiiiiinineie e : 95
-Diger derecelerden aylik alanlar.............cocooiverieiiininieieeeee e : 85
b) (a) bendinde sayilanlardan Uzman Ogretmen unvanini kazanmis olanlara ayrica;
-1-2 derecelerden aylik alanlar............ccoovereeiereeiereeeece e e 20
-Diger derecelerden aylik alanlar.............ocooeieriiiiiinininiiineee e : 15
¢) (a) bendinde sayilanlardan Bagdgretmen unvanini kazanmig olanlara ayrica;
-1-2 derecelerden aylik alanlar............c.cceiverierieieieisieeeeeee e 40
-Diger derecelerden aylik alanlar.............cocevieeiiiieieniceeeeee e : 30

II-  Milli Egitim Bakanligina bagli ek V Sayili Cetvelde sayilan mesleki ve teknik 6gretim okul ve kurumlarina, atdlye, laboratuar veya meslek
dersleri 6gretmeni olarak Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifina dahil Ogretmen unvanl kadrolara atananlara, atandiklari bransa gore asagidaki
oranlarda ilave Egitim Ogretim Tazminat: ayrica ddenir. Mesleki Agik Ogretim Lisesi ile Mesleki ve Teknik Agik Ogretim Okulu kadrolarinda
bulunanlar hari¢ olmak tizere, branslarinda fiilen derse girmeyenlere bu tazminat denmez.

a) Bilgisayar, bilgisayar bakimi ve onarimi-isletme, elektrik, elektronik, elektro mekanik tastyicilar (asansor), gemicilik, gemi elektronigi
ve haberlesme, gemi makineleri, giiverte-gliverte avlama, makine, is makineleri, dokiim-izabe, metalisleri, model, motor, tesviye,
telekomiinikasyon, tekstil dokuma, tekstil boya-baski desen, tekstil iplikgilik-iplik, tekstil kalite kontrol, tekstil 6rme, endiistriyel elektronik,
mikroteknoloji, radyo televizyon;

-En az 4 yil yiksekOZrenim gOrenler........coourieieirerienieieieeieieieeeeeie e seesseeese e saeneens : 15
-En az 2 yil yiiksekdgrenim gorenler. 10

b) Kimya, matbaa, ciltleme ve seriografi, dizgi, tipo baski-ofset baski, fotograf ve klise, aga¢ isleri, mobilya ve dekorasyon, endiistriyel
boya dekorasyon, su iiriinleri, makine ressamligi, yapi (insaat), alt yapi, iist yapi, yapt ressamligi, sihhi tesisat-tesisat, harita ve kadastro, teknik
resim;



-En az 4 y1l yliksekOGrenim gOrenler.........ccooueiiirinienieinieiiieieeeesereeeeee e : 12
-En az 2 yil yiliksekOgrenim Orenler...........covueueirieininicinieiinicenieeesecceevce e : 8

¢) Seramik, seramik sanati, kalipgilik, otomatik kumanda, maden, trikotaj, dis protez, restorasyon, petro-kimya, ayakkabicilik, deri
islemeciligi, cam iglemeciligi, slisleme tag¢ilig1;

-En az 4 yil yiliksekOgrenim Orenler...........couvveueirieininieinieiiccneceeeccseeee e : 10
-En az 2 yil yiksekOZrenim gOrenler........ooevveieirerienieieieiisieieeeeeee e seesseseseesesseaesnees : 7

d) Metalurji, giyim (bigki dikis), hazir giyim (konfeksiyon), terzilik, giyim ve ev aksesuarlari, deri hazir giyim, nakis (I.D.O.)-nakis, resim,
dekoratif sanatlar, halicilik, halicilik kursu, grafik, gida hazirlama-as¢ilik, besin teknolojisi, besin endiistrisi, kuaforliik, el sanatlari, ¢igek orgii
dokuma, el sanatlari-gigek, kiitliphanecilik, kafeterya isletmeciligi, is teknik, ev yOnetimi-beslenme, aile ekonomisi-beslenme, ev ekonomisi-
beslenme, moda tasarim, plastik sanatlar-lastik teknolojisi;

-En az 4 y1l yiiksekOZrenim gOrenler.........cccovueeiirenienieieieiiieieeeesere e : 9
-En az 2 yil yiliksekOgrenim Orenler...........coveuiirieininiciniiiiiceneceeccreicc e : 6

¢) Muhasebe grubu, ekonomi grubu, daktilo-muhasebe, kooperatif, turizm ve otelcilik grubu, sekreterlik grubu, isletme-muhasebe, isletme

bilgisi, ticaret grubu, gazetecilik, kurs dgretmenligi, cocuk gelisimi ve egitimi, ¢ocuk gelisimi ve bakimi, uygulama anaokulu &gretmenligi
(uygulama smzifi verilebilenler);

-En az 4 y1l yiiksekOZrenim gOrenler..........ooveverierierienieieneecee et : 6
-En az 2 y1l yliksekOZrenim gOrenler.........coevveeririnieiieininicceeesereceeeese e : 4

B. Din Hizmetleri Tazminati:

a) 11 Miiftii Yardimes: ve Ilge Miiftiisii kadrolarinda bulunanlardan;

-1 inci dereceden aylik alanlar (Ankara, Istanbul ve Izmir Il Miiftii Yardimcilar harig) : 160
-2 nci dereceden aylik alanlar............ooooeieiiiiinieieeeeee e : 145 -3 iincii
dereceden aylik alanlar...........ccccoouerieiieirenienieeeeeeee e : 130
-4 {incii dereceden aylik alanlar............occooveieiieierince s : 120
-Diger derecelerden aylik alanlar...........c.cocooivevieiiinininiiiiceee e : 95
b)  Meslegi ile ilgili yliiksekdgrenim gorerek vaiz kadrolarina atananlardan;
-1 inci dereceden aylik @lanlar .............ccecveirierieieiieieeeeeee e : 115
-2 nci dereceden aylik alanlar.............ccooveieriiiieeree e : 111 -3 lincii
dereceden aylik alanlar..........c.ccccoceveeenene 109
-4 lincli dereceden aylik alanlar.............cooeveieiiiiinieieeee e : 105
-Diger derecelerden aylik alanlar.............ccooieverieieiininienieieeeeee e : 90
¢)  Din Hizmetleri Siifina dahil kadrolarda bulunanlardan;
1- Yiiksekdgrenimli olanlardan;
-1-4 iincii derecelerden aylik alanlar.............cooeoieiiireneiieineee e : 80
-Diger derecelerden aylik alanlar.............ocoeeruerieieirenieieiceee e : 79
2- imam Hatip Lisesi mezunlarindan;
-1-4 iincii derecelerden aylik alanlar...........cocooeveiiiinineniiinin e : 78
-5-9 uncu derecelerden aylik alanlar... : 77
-Diger derecelerden aylik alanlar.............ocoeieveieieirenieieeeeee e : 76

3- Digerlerinden;
-8-15 inci derecelerden aylik alanlar. : 73
-Diger derecelerden aylik alanlar.............cocooiverieiiininieiiiceee e : 74
d)  Diyanet Isleri Baskanlig1 merkez ve tasra teskilatinin Genel idare Hizmetleri Sinifina
dahil kadrolarinda bulunanlar ( (a) bendinde sayilanlar ile I sayil1 Cetvelin (A) Ust
Yonetim ve Genel Idare Hizmetleri boliimiiniin 3 {incii ve 4 {incii grubunda
DUlUNANIar RATIQ) . ... vt e : 25

C. Emniyet Hizmetleri Tazminati:

a) Emniyet Hizmetleri Siifina dahil kadrolarda bulunanlardan;
1- Emniyet Genel MUAUIT. .......coerveieirerieieieieieeieeecee ettt st ene s saens : 335
2- 1 inci Stif Emniyet Miidiirligii kadrolarina atananlardan;
-Genel Miidiir Yardimeisi, Teftis Kurulu Bagkani, Polis Akademisi Baskant,

Ankara, Istanbul ve Izmir Il Emniyet MUAUIIEri.............cocovveveevreeceeeeeeeeeceeeeeee e : 285

-Daire Baskani, 1.Hukuk Miisaviri, Diger il Emniyet Miidiirleri, Polis Koleji

Miidiirti ve Koruma MUAHIIETi.........coooiiiiiiiiiiiceccececce e : 265

FDAGETIETI vttt sttt : 215
3- 2 nci Sinif Emniyet Miidiirlerinden;

-1 inci derece kadrolardan aylik alanlar..............cccevveieininieieieeseeeeeeee e : 195

-2 nci derece kadrolardan aylik alanlar.............ccooooeeienineninee e : 188
4- 3 tincti Sinif Emniyet Midiirlerinden;

-1 inci derece kadrolardan aylik alanlar..............cooeoeiiininieieininieeeee e : 185

-2 nci derece kadrolardan aylik alanlar..............ccccecieinieiecieininieececeeeeesee e : 183

-3 {lincii derece kadrolardan aylik alanlar.............ccocvvieeiinieienieeeeeeee e : 181
5- 4 iincii Sinif Emniyet Miidiirlerinden;

-1 inci derece kadrolardan aylik alanlar.............ccoeoieirininieieinineeeeeee e : 175

-2 nci derece kadrolardan aylik alanlar...............ccecieirieiecieininieeeeceeeeeeeeeeee : 165



-3 tincii derece kadrolardan aylik alanlar...........ccccoceveiiiniiininienec e
6- Emniyet Amirlerinden;

-2 nci derece kadrolardan aylik alanlar..............cccecieirierieieininieieeeeeeeeeee e

-3 iincii derece kadrolardan aylik alanlar..........

-4 ve 5 inci derece kadrolardan aylik alanlar....
7- Bagkomiserlerden;

-5, 6, 7 ve 8 inci derece kadrolardan aylik alanlar.
8- Komiserlerden;

-3 ve 4 lincii derece kadrolardan aylik alanlar............cccoeceoveienncinenncinninecees

-5, 6, 7 ve 8 inci derece kadrolardan aylik alanlar.
9- Komiser Yardimecilarindan;

-3 ve 4 lincii derece kadrolardan aylik alanlar.............c.cocevererieeininineneeeneeeeene

-5, 6 ve 7 nci derece kadrolardan aylik alanlar.....

-8 inci derece kadrolardan aylik alanlar
10- Polis Memurlarindan;

-3 ve 4 lincii derece kadrolardan aylik alanlar.............c.cocevererierininineneneneeeceee

-8, 9, 10 ve 11 inci derece kadrolardan aylik alanlar..............ccooeveeieieniinceeeeeee
11-Ankara ve Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar1 icerisinde Cevik Kuvvet Sube
Miidiirliikklerine ait kadrolarda fiilen gérev yapanlara ayrica............oceeeeeeereneneeneeennene
b) Yardimc1 Hizmetler Sinifina ait kadrolarda bulunan Cars1 ve Mahalle Bekgilerinden;
-5, 6, 7 ve 8 inci derece kadrolardan aylik alanlar.
-Diger derecelerden aylik alanlar...........c.cocoeveriiiiiininiiiiie e

D. Miilki idare Amirligi Ozel Hizmet Tazminati:

Miilki Idare Amirligi Sinifina dahil kadrolarda bulunanlardan;
@) IMIUISTESAL. . ..e.veeeieetietieeie ettt et ettt et e te et e ste e st e beeseessesseessesseessesbeesaessesseessessaessessesseensenseans
b) Olaganiistii Hal Bolge Valisi, Emniyet Genel Midiirii (Vali)........cceovevevenerieieinenieene
¢) Kurul Bagkani, Miistesar Yardimcisi, 1. Hukuk Miisaviri, Genel Miidiir,
Strateji Gelistirme Baskani ile bu gorevleri yiiriiten Merkez Valileri ve 11 Valileri
d) Merkezde gorevli diZer VAlIler........cccovirieieiiiiiiieicceseee e
e) Digerlerinden (Miilkiye Miifettisleri dahil);
-1 inci dereceden aylik @lanlar............cccovieieririeniceeeeeee e
-2 ve 3 iincii derecelerden aylik alanlar...........c.cocoveveiiiininininnnnccee e

-Diger derecelerden aylik alanlar.............ccceoeviiinieiiiiiniee e
-Kaymakam Adaylar1

E. Denetim Tazminati:

II Say1l1 Cetvelin (B) Denetim Hizmetleri Boliimiiniin;
a) 1, 2 ve 3 {incii siralarinda sayilanlardan;

-KIT personeli

-Digerleri

b) 4,5, 6 ve 7 nci siralarinda say1lanlar............ccocceceverieieieineneeeeeeee e
F. Adalet Hizmetleri Tazminati:

Yiiksek Mahkemeler, Yiiksek Secim Kurulu, Sayistay, il ve Ilge Seg¢im Kurullari ile adli,
idari ve askeri yargida (Ceza Infaz Kurumlar ve icra Miidiirliikleri personeli dahil) fiilen
gorev yapan memurlardan;

1- Genel idare Hizmetleri Sinifinda bulunanlardan;
a- Anayasa Mahkemesi Genel Sekreter Yardimcisi
b- Miidiir ve Sayman kadrolarina atananlardan;
-1 inci dereceden aylik alanlar............occoeverieiiiinineeeeee s
-2 nci dereceden aylik alanlar......
-3 lincii dereceden aylik alanlar....

-Diger derecelerden aylik alanlar.............ccoeieieieieirenieieieeeeeecee e
¢- Midiir Yardimeilar: ve Sivil Savunma Uzmanlarindan;
-1 inci dereceden aylik alanlar............cocooiverieiiininiie e
-2 nci dereceden aylik alanlar............ocooiverieieirinieeee e
-3 tincili dereceden aylik alanlar............ccooceeveieiririenieieieee e
-4 {incii dereceden aylik alanlar.................
-5, 6 ve 7 nci derecelerden aylik alanlar....
-Diger derecelerden aylik alanlar..............cceeeiiinieiiininiiee e
d- Uzman, Sef, Programc1 ve Coziimleyicilerden 1, 2, 3 ve 4 {incii derecelerden aylik alanlar
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e- Zabit Katiplerinden;

-1, 2 ve 3 iincii dereceden aylik alanlar.............cocoverieieiniininieieieeeeeee e : 100
-4 tincli dereceden aylik alanlar...........occoeveviiirinininiiine e : 75
-5-9 uncu derecelerden aylik alanlar.............cooeoeeiiienenininee e : 56
-Diger derecelerden aylik alanlar.............ocoeeeveieieinenieieieeeee e : 54

f- infaz ve Koruma Basmemurlart ile infaz ve Koruma Memurlarindan;
-1-4 {incii dereceli kadrolara atanmis olanlar.............cccceeveviereecienieeieieseeee e : 100
-1-4 iincii derecelerden aylik alanlar : 75
-5-9 uncu derecelerden aylik alanlar. 66
-Diger derecelerden aylik alanlar.............ccooovieiinieienineeeeee e : 64
g- Digerlerinden (yukaridaki siralardan faydalanamayanlardan);

-1-4 {incii dereceli kadrolara atanmis olanlar... 100
-1-4 iincii derecelerden aylik alanlar ............cceoeieirenierieieieeeeeee e : 58
-5-9 uncu derecelerden aylik alanlar.............ocoeoerieierinieeeeee e : 56
-Diger derecelerden aylik alanlar...........cccocooeveviiininincniiinc e : 54

2- Genel Idare Hizmetleri ve Yardimc1 Hizmetler Smiflar1 disindaki diger hizmet
smiflarina gore tazminat alanlardan;
-1-4 {incii derecelerden aylik alanlar. : 22
-5-9 uncu derecelerden aylik alanlar. 20
-Diger derecelerden aylik alanlar.............cocooirerieiiiininenieieee e : 15
3- Yardimci Hizmetler Smifinda bulunanlar ile Teknik Hizmetler Smifinda bulunup da Teknik
Hizmetler Boliimiindeki Ozel Hizmet Tazminatindan yararlanamayan diger personelden;
-1-4 iincii derecelerden aylik alanlar...........ccccoeverieiiinininiiiec e : 56
-5-9 uncu derecelerden aylik alanlar............ccooeoeiirineniiiie e : 55
-Diger derecelerden aylik alanlar.............ocoeeeueieieirineieieeeee e : 53
4- Cezaevi Midiirii, Idare Memuru, infaz ve Koruma Basmemuru, infaz ve Koruma Memurlarindan;
a- Ozel egitim ve iyilestirme tatbik edilen cezaevleri, D ve F tipi cezaevleri ile Ankara
kapali, Bayrampasa ve Buca cezaevlerinde gorevli olanlarin tazminat oranlarina 13’er,
b- Diger cezaevlerinde gorevli olanlar ile 3/7/2005 tarihli ve 5402 sayili Kanunun
10 uncu maddesi uyarinca kurulan Denetimli Serbestlik ve Yardim Merkezi
Sube Miidiirliigiinde gorevli olanlarin tazminat oranlarma 10’ar,
puan ilave edilir.
G. 657 sayil1 Devlet Memurlari Kanununda belirtilen hizmet siniflarinda c¢aligip da 6zel
hizmet tazminat1 ile bu cetvelin yukaridaki siralarinda sayilan tazminatlardan
yararlanamayan personelden;
a) Kadrolar1 Yardime1 Hizmetler Sinifinda bulunanlardan;
-8-15 inci derecelerden aylik alanlar............ccoocevivieiinineeeeeeee e : 44
-Diger derecelerden aylik alanlar.............coccoeeererenieinininineesesee e : 45
b) Diger hizmet siniflarinda bulunanlardan;
1- Kadro unvanlari Miidiir ve Miidiir Yardimcisi, Sayman, Sef, Antrenér, Borsa
Komiseri, Bolge Amiri, Kisim Amiri, Koruma ve Giivenlik Amiri, Kontrolor,
Ekonomist, Danigman, Miisavir, Aktiier, Aragtirmaci, Muhasebeci ve Muhasip,
Raportor, Uzman, Hukuk Miisaviri, Programci, Cozlimleyici, Bilgisayar
Isletmeni, Baskatip, Zabita Amiri ve Yardimcisi, Zabita Bagkomiseri ve
Komiseri, itfaiye Amiri, itfaiye Bascavusu, Cavusu ve Onbasisi ile
KoNtrol MEMUIIATT. . ... oottt : 50
2- Digerlerinden;
-8-15 inci derecelerden aylik alanlar............cceeeeirenienieineniieeeeeeieee e : 48
-Diger derecelerden aylik alanlar............ccooveieriieierienieeseeeceee e : 49
IV SAYILI CETVEL
Kalkinmada Oncelikli Yorelerin Dereceleri
1. BOLGE

AKSARAY ESKIL, SARIYAHSI, ORTAKOY; GIRESUN GUCE, PALAKLI (YAGLIDERE), DERELI, CANAKCI, DOGANKENT, SEBINKARAHISAR;
KARAMAN AYRANCI, ERMENEK; KIRIKKALE SULAKYURT, CELEBi, KARAKECILI; KIRSEHIR BOZTEPE; KiLiS ELBEYLi, MUSABEYLI,
POLATELI; NEVSEHIR ACIGOL, KOZAKLI; ORDU CAYBASI, CATALPINAR, iKiZCE, KORGAN, GURGENTEPE, CAMAS, KUMRU, ULUBEY,
KABADUZ; OSMANIYE DUZICi, SUMBAS; RIZE CAMLIHEMSIN, IKIZDERE, HEMSIN; SAMSUN AYVACIK, ASARCIK, SALIPAZARI,
YAKAKENT, KAVAK, ALACAM, LADIK; TRABZON DUZKOY, KOPRUBASI, SALPAZARI, HAYRAT, DERNEKPAZARI, TONYA, MACKA,
CAYKARA

2. BOLGE

AKSARAY AGACOREN; AMASYA MERKEZ, SULUOVA, MERZIFON, GUMUSHACIKOY, TASOVA; ARTVIN MERKEZ, ARHAVI, HOPA; BARTIN
MERKEZ, AMASRA; CANKIRI MERKEZ, ILGAZ, ATKARACALAR CERKES CORUM MERKEZ, ISKIiLIP, SUNGURLU, OSMANCIK, MECITOZU,
ALACA; GIRESUN CAMOLUK, ALUCRA; KARABUK MERKEZ, ESKIPAZAR, SAFRANBOLU; KARAMAN SARIVELILER, BASYAYLA.
KASTAMONU MERKEZ, INEBOLU, TOSYA, TASKOPRU; KIRSEHIR AKCAKENT, CICEKDAGI; NIGDE CIFTLIK, CAMARDI; ORDU AKKUS,
KABATAS, MESUDIYE, GOLKOY, AYBASTI; SINOP MERKEZ, BOYABAT, GERZE, AYANCIK; SIVAS MERKEZ, GEMEREK, SARKISLA, YILDIZELI;
TOKAT MERKEZ, ERBAA, NIKSAR, ZILE, TURHAL, PAZAR; YOZGAT MERKEZ, SORGUN, YERKOY, SEFAATLI, SARIKAYA, AKDAGMADENI,
BOGAZLIYAN, CANDIR; ZONGULDAK MERKEZ, CAYCUMA, EREGLI, DEVREK, ALAPLI; CANAKKALE GOKCEADA, BOZCAADA

3. BOLGE
ADIYAMAN MERKEZ; AMASYA HAMAMOZU, GOYNUCEK; ARTVIN MURGUL, BORCKA; BARTIN ULUS, KURUCASILE; CANKIRI KORGUN,
BAYRAMOREN, KURSUNLU, SABANOZU, ORTA, ELDIVAN, KIZILIRMAK, YAPRAKLI; CORUM BOGAZKALE, ORTAKOY, LACIN, BAYAT,



UGURLUDAG, KARGI, OGUZLAR, DODURGA; ELAZIG MERKEZ; ERZINCAN MERKEZ; ERZURUM MERKEZ, ILICA; KASTAMONU AZDAVAY,
CIDE, DADAY DEVREKANI, PINARBASI, SENPAZAR, KURE, ARAC, IHSANGAZI, AGLI BOZKURT, SEYIDILER, DOGANYURT, ABANA,
HANONU, CATALZEYTIN KAHRAMANMARAS MERKEZ, ANDIRIN, GOKSUN, ELBISTAN, AFSIN; KARABUK EFLANI, OVACIK, YENICE;
MALATYA MERKEZ; SINOP SARAYDUZU, DURAGAN, TURKELI DIKMEN, ERFELEK; SlVAS GURUN, IMRANLI, ZARA HAFIK, ULAS,
ALTINYAYLA, DIVRIGI SUSEHRI; SANLIURFA MERKEZ TOKAT YESILYURT ARTOVA SULUSARAY, RE$ADIYE BASCIFTLIK ALMUS;
YOZGAT SARAYKENT, CAYIRALAN, AYDINCIK, CEKEREK KADISEHRI, YENIFAKILI; ZONGULDAK GOKCEBEY

4. BOLGE
ADIYAMAN BESNi, KAHTA; AGRI MERKEZ; ARDAHAN MERKEZ; ARTVIN SAVSAT, BAYBURT MERKEZ; DIYARBAKIR MERKEZ;
ERZINCAN UZUMLU, OTLUKBELI, REFAHIYE, CAYIRLI; ERZURUM UZUNDERE, NARMAN, OLTU, PASINLER, ASKALE, PAZARYOLU, ISPIR,
TORTUM; GUMUSHANE MERKEZ, KELKIT; KARS MERKEZ; MALATYA AKCADAG, KALE, HEKIMHAN, ARAPGIR, YESILYURT, BATTALGAZI,
DARENDE; SIVAS AKINCILAR, DOGANSAR, KOYULHISAR, GOLOVA, KANGAL; SANLIURFA BIRECIK, BOZOVA, SURUC, HALFETI; VAN
MERKEZ

5. BOLGE

ADIYAMAN TUT, SAMSAT, GOLBASI AGRI TUTAK, PATNOS, ELESKIRT ARTVIN ARDANUC, YUSUFELI BATMAN MERKEZ; BAYBURT
DEMIROZU AYDINTEPE; BINGOL MERKEZ; BITLIS MERKEZ; ELAZIG BASKIL, KEBAN, MADEN, SIVRICE AGIN ERZINCAN TERCAN,
iLiC, KEMALIYE, KEMAH ERZURUM HORASAN OLUR, KOPRUKOY GUMUSHANE KURTUN KOSE, TORUL, SIRAN IGDIR MERKEZ;
KARS SARIKAMIS, KAGIZMAN KAHRAMANMARAS CAGLAYANCERIT TURKOGLU NURHAK, PAZARCIK, EKINOZU; MALATYA
POTURGE, YAZIHAN, DOGANYOL ARGUVAN, KULUNCAK, DOGANSEHIR; MARDIN MERKEZ; MUS MERKEZ; SIRT MERKEZ
SANLIURFA HARRAN VIRANSEHIR, HILVAN, CEYLANPINAR, AKCAKALE, SIVEREK; VAN EDREMIT

6. BOLGE

ADIYAMAN SlNClK CELIKHAN, GERGER; AGRI DlYADlN HAMUR, TASLICAY, DOGUBEYAZIT; ARDAHAN HANAK, GOLE, POSOF, CILDIR,
DAMAL; BIiTLIS AHLAT, ADILCEVAZ, TATVAN DIYARBAKIR ERGANI, SILVAN, BiSMIL; ERZURUM CAT, HINIS, TEKMAN, KARACOBAN,
KARAYAZI SENKAYA; IGDIR ARALIK, KARAKOYUNLU, TUZLUCA; KARS SUSUZ, AKKAYA, SELIM, DIGOR, ARPACAY; MARDIN NUSAYBIN,
KIZILTEPE, MiDYAT; TUNCELI MERKEZ; VAN ERCIS, GEVAS

7. BOLGE

BATMAN HASANKEYF, KOZLUK, SASON, GERCUS, BESIRI; BINGOL YAYLADERE, YEDiSU, KARLIOVA, SOLHAN, GENC, ADAKLI, KIGI
BITLIS MUTKI, GUROYMAK, HIZAN; DiYARBAKIR HAZRO, HANI, KULP, CUNGUS, EGIL DICLE KOCAKOY LICE, CINAR CERMIK ELAZIG
PALU, ALACAKAYA ARICAK KARAKOQAN KOVANCILAR HAKKARI MERKEZ, CUKURCA SEMDINLI YUKSEKOVA MARDIN SAVUR,
DARGECIT, DERIK, YESILLI, MAZIDAG, OMERLI; MUS VARTO MALAZGIRT, KORKUT, HASKOY, BULANIK; SIiRT SIRVAN PERVARI, ERUH,
KURTALAN, BAYKAN, AYDINLAR; SIRNAK MERKEZ, ULUDERE, GUCLUKONAK, SILOPi, CizZRE, IDiL, BEYTUSSEBAP; TUNCELI
CEMISKEZEK, PULUMUR, MAZGIRT, NAZIMIYE, HOZAT, OVACIK, PERTEK; VAN BAHCESARAY, CALDIRAN, CATAK, SARAY, OZALP,
GURPINAR, MURADIYE, BASKALE

V SAYILI CETVEL
ilave Egitim-Ogretim Tazminati Odenecek Milli Egitim Bakanhgina Bagh
Mesleki ve Teknik Ogretim Okul ve Kurumlar

1 | Adalet Meslek Lisesi

2 | Aksam Sanat Okulu

3 | Aksam Ticaret Meslek Lisesi

4 | Anadolu Asgilik Meslek Lisesi

5 | Anadolu Basin Yayim ve Reklamcilik Meslek Lisesi

6 | Anadolu Denizcilik Meslek Lisesi

7 | Anadolu D1s Ticaret Meslek Lisesi

8 | Anadolu Hazir Giyim ve Deri Giyim Meslek Lisesi

9 | Anadolu iletisim Meslek Lisesi

10 | Anadolu Kiz Meslek Lisesi

11 Anadolu Kiz Teknik Lisesi

12 | Anadolu Mahalli idareler Meslek Lisesi

13 | Anadolu Meslek Lisesi

14 | Anadolu Meteoroloji Meslek Lisesi

15 | Anadolu Saglik Meslek Lisesi

16 | Anadolu Sekreterlik Meslek Lisesi

17 | Anadolu Tapu Kadastro Meslek Lisesi

18 | Anadolu Teknik Lisesi

19 | Anadolu Tekstil Meslek Lisesi

20 | Anadolu Terzilik Meslek Lisesi

21 | Anadolu Ticaret Meslek Lisesi

22 | Ciraklik Egitim Merkezi

23 | Cok Programli Lise (Mesleki Teknik Boliimleri)

24 | Denizcilik Meslek Lisesi

25 | Denizcilik ve Su Uriinleri Meslek Lisesi




26

Egitilebilir Zihinsel Engelliler Meslek Okulu

27 | Endiistri Meslek Lisesi

28 | Endiistri Pratik Sanat Okulu

29 | Gérme Engelliler ilkogretim Okulu

30 | Halk Egitim Merkezi

31 | insaat Teknik Lisesi

32 | Is Okulu (Zihin Engelliler)

33 | Isitme Engelliler ilkégretim Okulu ve Cok Programli Lise
34 | Kiz Meslek Lisesi

35 | Kiz Sanat Ortaokulu

36 | Kuiz Teknik Lisesi

37 | Kaz Teknik Ogretim Olgunlasma Enstitiisii

38 | Kimya Meslek Lisesi

39 | Kimya Teknik Lisesi

40 | Kuaforliik Meslek Lisesi

41 | Mahalli idareler Meslek Lisesi

42 | Matbaa Meslek Lisesi

43 | Meslek Lisesi

44 | Mesleki Agik Ogretim Lisesi

45 | Mesleki Egitim Arastirma ve Teknoloji Merkezi (METEM)
46 | Mesleki Egitim Merkezi

47 | Mesleki ve Teknik Agik Ogretim Okulu

48 | Motor Meslek Lisesi

49 | Motor Teknik Lisesi

50 | Ortopedik Engelliler ilkgretim Okulu ve Meslek Lisesi
51 | Otelcilik/Anadolu Otelcilik Turizm Meslek Lisesi
52 | Pratik Kiz Sanat Okulu

53 | Radyo Televizyon Anadolu Teknik Lisesi ve Meslek Lisesi
54 | Saglik Meslek Lisesi

55 | Seramik Meslek Lisesi

56 | Siis Bitkileri Meslek Lisesi

57 | Tarim Meslek Lisesi

58 | Teknik Lise

59 | Tekstil Meslek Lisesi

60 | Tekstil Teknik Lisesi

61 | Terzilik Meslek Lisesi

62 | Ticaret Meslek Lisesi

63 | Turizm Anadolu Kiz Meslek Lisesi

64 | Turizm Egitim Merkezi

65 | Tirk Alman Mesleki Egitim Merkezi

66 | Yap1 Meslek Lisesi

67 | Yaygmn Egitim Enstitiisii

68 | Yetiskinler Teknik Egitim Merkezi

69 | Zihin Engelliler Meslek Okulu

70 | Zihin Engelliler Mesleki Egitim Merkezi







